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Gesetzliche Grundlagen und Begriffe

Gesetzliche Grundlagen und Be-

HV

griffe

eidg. Alters- und Hinterlassenenversicherung

AHVG Bundesgesetz vom 20. Dezember 1946 Uber die Alters- und Hinterlassenenversicherung

Bundesgesetz vom 6. Oktober 2000 Uber den allgemeinen Teil des Sozialversicherungs-
ATSG rechts

Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 Uber die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invali-
BVG denvorsorge

Verordnung vom 18. April 1984 lber die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invaliden-
BVV2 vorsorge
DSG Bundesgesetz vom 25. September 2020 Gber den Datenschutz

Bundesgesetz vom 3. Oktober 2003 Uber Fusion, Spaltung, Umwandlung und Vermdgens-
FusG Ubertragung

Bundesgesetz vom 17. Dezember 1993 Uber die Freizlgigkeit in der beruflichen Alters-,
FZG Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge

Verordnung vom 3. Oktober 1994 Uber die Freizigigkeit in der beruflichen Alters-, Hinter-
Fzv lassenen- und Invalidenvorsorge
\Y eidg. Invalidenversicherung
VG Bundesgesetz vom 19. Juni 1959 Uber die Invalidenversicherung
MVG Bundesgesetz vom 19. Juni 1992 dber die Militérversicherung

Bundesgesetz vom 30. Méarz 1911 betreffend die Ergdnzung des Schweizerischen Zivilge-
OR setzbuches (Funfter Teil: Obligationenrecht)

Bundesgesetz vom 18. Juni 2004 Uber die eingetragene Partnerschaft gleichgeschlechtli-
PartG cher Paare
uvG Bundesgesetz vom 20. M&rz 1981 Uber die Unfallversicherung

Verordnung vom 3 Oktober 1994 tber die Wohneigentumsférderung mit Mitteln der beruf-
WEFV lichen Vorsorge
ZGB Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember 1907
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Allgemeine Bestimmungen

Der Stiftungsrat erlasst im Sinne von Art. 50 des Bundesgesetzes Uber die berufliche Alters-, Hinterlassenen-
und Invalidenvorsorge (BVG) und gestitzt auf die Stiftungsurkunde vom 29. November 2013 der Ascaro Vorsor-

gestiftung das vorliegende Vorsorgereglement.

A. Allgemeine Bestimmungen

Art. 1

Unter dem Namen Ascaro Vorsorgestiftung (nachste-
hend "Stiftung" genannt) besteht eine Stiftung im
Sinne von Art. 80 ff. ZGB, Art. 48 Abs. 2 und Art. 49
Abs. 2 BVG sowie Art. 331 OR mit Sitz in Bern.

Name und Sitz

Art.2  Zweck gemass Stiftungsur-
kunde

' Die Stiftung bezweckt, als Gemeinschaftsstiftung
die berufliche Vorsorge im Rahmen des BVG und sei-
ner Ausfihrungsbestimmungen fur die Mitarbeiten-
den der angeschlossenen Unternehmungen sowie
fur deren Hinterlassene gegen die wirtschaftlichen
Folgen von Alter, Tod und Invaliditat zu fihren.

2 Die Stiftung kann Uber die gesetzlichen Mindest-
leistungen hinaus weitergehende Vorsorge betrei-
ben.

Art.3 Registrierung

' Die Stiftung ist zur Durchfthrung der obligatori-
schen Vorsorge im Register fur die berufliche Vor-
sorge des Kantons Bern unter der Nummer BE.221
eingetragen.

? Die Stiftung ist dem Schweizerischen Sicherheits-
fonds BVG angeschlossen.

Art. 4 Verhaltnis zum BVG

' Die Mindestleistungen gemass BVG und FZG und
deren Verordnungen werden in jedem Fall garantiert.
Die Stiftung fuhrt zu diesem Zweck die individuellen
Alterskonten geméss Art. 11 BVV2. Daraus ist das
nach BVG erworbene Altersguthaben ersichtlich.

2 Die Stiftung ist eine Beitragsprimat-Kasse im Sinne
des FZG. Sie kann Risiken bei einer Schweizerischen
Versicherungsgesellschaft versichern.

3 Im Rahmen der obligatorischen Rechtsanspriiche
gehen die Vorschriften des BVG allenfalls anders
lautenden Bestimmungen dieses Reglements in je-
dem Fall vor. In der Uberobligatorischen Vorsorge
gilt weiterhin das Zivilrecht, soweit dieses nicht
durch BVG, FZG oder WEFV aufgehoben worden ist.

Art.5 Geltungsbereich des Regle-
ments

" Rechte und Pflichten der versicherten und an-
spruchsberechtigten Personen gegenlber der Stif-
tung richten sich nach diesem Reglement.

2 Die Hohe der Beitrage und Leistungen richtet sich
nach dem Vorsorgeplan der angeschlossenen Unter-
nehmung.

Art.6 Anschlussvereinbarung

' Der Anschluss einer Unternehmung erfolgt auf-
grund einer schriftlichen Anschlussvereinbarung.

? Rechte und Pflichte der angeschlossenen Unter-
nehmung ergeben sich aus der Anschlussvereinba-
rung. Sie enthalt auch den jeweils gultigen Vorsorge-
plan.

Art.7 Haftung

Die Stiftung lehnt jede Haftung fur die Folgen ab, die
sich aus der Verletzung von Pflichten der ange-
schlossenen Unternehmungen und der versicherten
Personen ergeben, und behélt sich vor, denihr daraus
entstandenen Schaden geltend zu machen und zu
Unrecht erbrachte Leistungen zurickzufordern.

Art. 8 Versicherte Personen

" In der Stiftung werden alle Arbeitnehmer der ange-
schlossenen Unternehmungen versichert, welche die
im Vorsorgeplan umschriebenen Aufnahmebedin-
gungen erflllen.

2 Nicht versichert werden missen:

= Arbeitnehmer, die das17. Altersjahr noch nicht voll-
endet haben;

= Arbeitnehmer, deren Jahressalar die Eintritts-
schwelle geméss BVG nicht erreicht, es sei denn,
der Vorsorgeplan sieht etwas anderes vor;

» Arbeitnehmer, die das reglementarische Referenz-
alter bereits erreicht oder Uberschritten haben;

= Arbeitnehmer, die im Sinne der IV zu mindestens
70% invalid sind, sowie Personen, die provisorisch
weiterversichert werden nach Art. 26a BVG;

= Arbeitnehmer, mit denen ein Arbeitgeber einen be-
fristeten Arbeitsvertrag von héchstens drei Mona-
ten abgeschlossen hat. Wird das Arbeitsverhaltnis
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Allgemeine Bestimmungen

Uber die Dauer von drei Monaten hinaus verléngert,
so ist der Arbeithehmer von dem Zeitpunkt an ob-
ligatorisch der Vorsorge gemass diesem Regle-
ment zu unterstellen, in dem die Verlangerung ver-
einbart wurde. Die Zeitdauer von mehreren aufei-
nanderfolgenden befristeten Arbeitseinsatzen
beim gleichen Arbeitgeber wird zusammengezihlt,
wenn kein Unterbruch langer als drei Monate ge-
dauert hat. In diesem Fall ist der Arbeitnehmer ab
Beginn des insgesamt vierten Arbeitsmonats versi-
chert;

Arbeitnehmer, die nebenberuflich bei einem Ar-
beitgeber tatig sind und bereits anderweitig fur
eine hauptberufliche Erwerbstatigkeit obligato-
risch versichert sind, oder im Hauptberuf eine selb-
sténdige Erwerbstétigkeit ausiben;

Arbeitnehmer, die nicht oder voraussichtlich nicht
dauernd in der Schweiz tatig sind und im Ausland
genigend versichert sind, sofern sie die Befreiung
von der Aufnahme in die Stiftung beantragen.

Die Stiftung fuhrt keine freiwillige Vorsorge von
teilbeschéftigten Arbeitnehmern fir den Salarteil,
den diese bei anderen als den der Stiftung ange-
schlossenen Unternehmungen beziehen.
Arbeitnehmer, die bei der Aufnahme in die Stiftung
im Sinne der |V teilweise invalid sind, werden nur fur
den Teil versichert, der dem Grad der Erwerbsfa-
higkeit entspricht. Das in Art. 21 erwahnte Mindest-
salar wird entsprechend dem Rentenanspruch der
IV gekirzt.

Art.9 Beginn der Versicherung, An-
meldung

' Die Aufnahme in die Vorsorge beginnt mit dem An-
schluss der Unternehmung bzw. an dem Tag, an dem
das Arbeitsverhaltnis mit der angeschlossenen Un-
ternehmung anfangt oder erstmals Lohnanspruch
besteht, in jedem Fall aber im Zeitpunkt, da der Ar-
beitnehmer sich auf den Weg zur Arbeit begibt, fri-
hestens jedoch am 1. Januar nach Vollendung des 17.
Altersjahres.

2 Die Aufnahme in die Altersvorsorge beginnt frii-
hestens am 1. Januar nach Vollendung des 24. Alters-
jahres, sofern gemass dem Vorsorgeplan nicht be-
reits vor dem vollendeten 24. Altersjahr Sparbeitrage
festgesetzt sind.

5 Die Anmeldung der versicherten Person erfolgt
durch die angeschlossene Unternehmung.

4 Wiedereintretende Arbeitnehmer werden wie Neu-
eintretende behandelt.

Art.10 Ende der Versicherung

' Die Versicherung endet mit der Auflésung des Ar-
beitsverhaltnisses mit der angeschlossenen

Unternehmung, wenn die Aufnahmebedingungen
nicht mehr erflllt sind oder bei der Auflésung des
Anschlussvertrages, sofern kein Anspruch auf eine
Invalidenrente oder eine Altersrente der Stiftung be-
steht. Vorbehalten bleiben Art. 11 und Art. 12.

2 Die ausscheidende versicherte Person bleibt wih-
rend eines Monates fur Leistungen bei Tod und Inva-
liditat bei der Stiftung versichert. Beginnt sie vorher
ein neues Arbeitsverhaltnis, so ist die neue Vorsor-
geeinrichtung zustandig.

Art.11 Externe Versicherung nach Be-

endigung des Arbeitsverhalt-
nisses

' Wird das Arbeitsverhaltnis nach zurlickgelegtem
50. Altersjahr aufgeldst und tritt die versicherte Per-
son kein neues Arbeitsverhéaltnis an, wofur sie der
obligatorischen Versicherung geméss BVG unter-
steht, kann die versicherte Person auf Antrag als ex-
terne versicherte Person die Mitgliedschaft in der
Stiftung freiwillig beibehalten. Die versicherte Per-
son muss sich daflr spatestens bis zum Ausschei-
den bei der Stiftung schriftlich melden.

2 Fur die externe Versicherung gelten folgende Vor-

schriften:

» Das bei der Aufldsung des Arbeitsverhéltnisses
versicherte Salar kann nicht mehr verandert wer-
den.

= Die versicherte Person hat neben ihrem eigenen
Beitrag auch jenen des Arbeitgebers zu Uberneh-
men.

= Die externe Versicherung dauert langstens zwei
Jahre, spatestens bis zum reglementarischen Re-
ferenzalter.

= Kommt die versicherte Person mit drei Monatsbei-
tragen in Verzug, so kann sie von der Stiftung aus-
geschlossen werden und erhélt die Austrittsleis-
tung geméass diesem Reglement.
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Allgemeine Bestimmungen

Art.12 Ausscheiden aus der obligato-
rischen Versicherung nach Voll-
endung des 55. Altersjahres

' Eine versicherte Person, die nach Vollendung des
55. Altersjahres aus der Vorsorge ausscheidet, weil
das Arbeitsverhaltnis durch den Arbeitgeber aufge-
18st wurde, kann die Weiterfihrung nach den Absat-
zen 2-7 verlangen. Die versicherte Person muss sich
dafur spatestens 30 Tage nach dem Ausscheiden bei
der Stiftung, unter Nachweis der durch den Arbeit-
geber ausgesprochenen Kindigung des Arbeitsver-
haltnisses, schriftlich melden.

2 Die versicherte Person kann wihlen, ob sie nur die
Risiko- oder auch die Altersvorsorge weiterfthrt. Die
Austrittsleistung bleibt in der Stiftung, auch wenn die
Altersvorsorge nicht weitergefuhrt wird. Tritt die
versicherte Person in eine neue Vorsorgeeinrichtung
ein, so hat die Stiftung die Austrittsleistung in dem
Umfang an die neue Vorsorgeeinrichtung zu Gber-
weisen, als sie fur den Einkauf in die vollen reglemen-
tarischen Leistungen verwendet werden kann.

5 Die versicherte Person kann verlangen, dass fir die
gesamte Vorsorge oder nur fir die Altersvorsorge
ein tieferes als das bisherige Salér versichert wird. In
diesem Fall kann im Umfang der Salérreduktion eine
Teilpensionierung verlangt werden. Die Bedingungen
fur eine Teilpensionierung nach Art. 36, Abs. 3 mls-
sen erfullt sein.

4 Die versicherte Person zahlt die gesamten Risiko-
und gegebenenfalls Verwaltungskosten (Arbeitneh-
mer- und Arbeitgeberanteil). Hat sie die Weiterversi-
cherung der Altersvorsorge gewahlt, zahlt sie auch
die gesamten Sparbeitrége (Arbeitnehmer- und Ar-
beitgeberanteil).

5 Die Weiterflhrung der Vorsorge endet bei Eintritt
des Risikos Tod oder Invaliditat oder bei Erreichen
des reglementarischen Referenzalters. Bei Eintritt in
eine neue Vorsorgeeinrichtung endet sie, wenn in
der neuen Vorsorgeeinrichtung mehr als 2/3 der
Austrittsleistung fur den Einkauf in die vollen regle-
mentarischen Leistungen bendtigt werden. Die Wei-
terversicherung kann durch den Versicherten jeder-
zeit und durch die Stiftung bei Beitragsausstdnden
von drei Monatsbeitragen geklndigt werden.

8 Versicherte Personen, die die Vorsorge nach die-
sem Artikel weiterfUhren, sind mit Arbeitnehmern
des gleichen Kollektivs gleichberechtigt, insbeson-
dere in Bezug auf den Zins, den Umwandlungssatz
sowie auf Zahlungen durch den frilheren Arbeitge-
ber.

" Dauert die Weiterflhrung mehr als 2 Jahre, so mis-
sen die Altersleistungen in Rentenform ausbezahlt
werden und die Austrittsleistung kann nicht mehr fur

Wohneigentum vorbezogen oder verpfandet wer-
den.

Art.13 Eingetragene Partnerschaft

' Die eingetragene Partnerschaft im Sinne des Part-
nerschaftsgesetzes PartG ist in diesem Reglement
der Ehe gleichgestellt. Die reglementarischen Best-
immungen, die sich auf Ehepartner beziehen,
schliessen in diesem Reglement eingetragene Part-
ner mit ein, sofern das Reglement nicht ausdricklich
etwas anderes bestimmt.

2 Bei der gerichtlichen Aufldsung einer eingetrage-
nen Partnerschaft gelten die reglementarischen
Bestimmungen zur Ehescheidung sinngemass.

Art. 14 Gesundheitsprifung und Vor-
behalte

' Werden Leistungen versichert, welche die gesetzli-
chen Mindestleistungen Gbersteigen, kann die Stif-
tung von einer versicherten Person bei der Neuauf-
nahme oder bei einer Leistungserhéhung Auskunft
Uber den Gesundheitszustand verlangen und/oder
sie auf Kosten der Stiftung von einem von der Stif-
tung bezeichneten Arzt untersuchen lassen. Die ver-
sicherte Person entbindet dabei den Arzt von der
arztlichen Schweigepflicht.

2 Zeigt die Priifung, dass ein erhéhtes gesundheitli-
ches Risiko vorliegt, ist die Stiftung berechtigt, einen
Leistungsvorbehalt anzubringen und den Versiche-
rungsschutz einzuschranken.

3 Innert drei Monaten nach Erhalt des Arztberichts
werden der versicherten Person allfallige Vorbehalte
schriftlich mitgeteilt. Vorbehalte sind beschrankt auf
die vom Arzt festgestellten Befunde.

4 Leistungsvorbehalte aus gesundheitlichen Griin-
den werden hochstens fur finf Jahre ausgespro-
chen. Vorbehalte von frilheren Vorsorgeeinrichtun-
gen werden unter Anrechnung der bei der friheren
Vorsorgeeinrichtung abgelaufenen Dauer Gbernom-
men. Tritt wahrend der Vorbehaltsdauer ein Vorsor-
gefall ein, der vom Vorbehalt betroffen ist, so ist die
Kirzung der Leistung lebensléanglich.

5 Der Vorsorgeschutz ist definitiv und ohne Vorbe-
halt fur die Leistungen der obligatorischen Vorsorge
sowie fUr die durch eingebrachte Eintrittsleistungen
erworbenen Leistungen, soweit sie bei der friheren
Vorsorgeeinrichtung ohne Vorbehalt versichert wa-
ren.

6 Tritt ein Vorsorgefall vor Durchflihrung der ver-
langten Gesundheitsprifung ein, so kdnnen die Leis-
tungen, die aufgrund des Gesundheitszustandes
herabgesetzt oder unter Vorbehalt gestellt worden
waren, auf die gesetzlichen Minimalleistungen be-
schrankt werden.
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Allgemeine Bestimmungen

Art.15 Anzeigepflichtverletzung

' Als Verletzung der Anzeigepflicht gilt:

» das Nichteinreichen der ausgefillten Eintrittsfor-
mulare oder einer allfalligen Gesundheitserklarung;

= das Machen von unrichtigen Angaben durch die zu
versichernde Person;

» das Verschweigen von Tatsachen durch die zu ver-
sichernde Person;

= die Verweigerung der é&rztlichen Untersuchung
durch die zu versichernde Person.

2 Die Stiftung kann innerhalb einer Frist von sechs
Monaten, nachdem sie sichere Kenntnis von der An-
zeigepflichtverletzung hat oder nach Verweigerung
der arztlichen Untersuchung, per eingeschriebenen
Brief den Ausschluss von der Gberobligatorischen
Vorsorge erklaren. Der Ausschluss beschrankt sich
auf die Risikoleistungen Tod und Invaliditat. Bereits
bezahlte Beitrage werden nicht zurlckerstattet.

Art.16 Auskunfts- und Meldepflicht

' Angeschlossene Unternehmungen, versicherte
Personen und ihre Anspruchsberechtigten sind ver-
pflichtet, der Stiftung wahrheitsgetreu Uber die fir
die Vorsorge massgebenden Verhaltnisse Auskunft
zu erteilen. Dazu gehdren insbesondere Meldungen
Uber:

» die Gesamtheit der Vorsorgeverhéltnisse sowie
der darin versicherten Ldhne und Einkommen
durch die versicherte Person, wenn die Summe al-
ler ihrer AHV-pflichtigen Ldhne und Einkommen
den zehnfachen oberen BVG-Grenzbetrag tber-
schreitet;

= Invaliditatsfalle und Anderungen des Invaliditats-
grades;

= Tod einer versicherten bzw. einer anspruchsbe-
rechtigten Person;

= Wegfall der Rentenberechtigung von Kindern;

= Zivilstandsanderungen einer versicherten bzw. ei-
ner anspruchsberechtigten Person oder Anderun-
gen Uber die Lebenspartnerschaft;

» die ganze oder teilweise Aufldsung von Arbeitsver-
haltnissen oder Anderungen des Beschiftigungs-
grades;

= die neue Vorsorge- oder Freizlgigkeitseinrichtung
bei Stellenwechsel.

2 Die anspruchsberechtigten Personen haben alle
Belege und Nachweise einzureichen, die zur Gel-
tendmachung von Leistungen bendtigt werden.

Art. 17 Datenschutz

' Die Stiftung beachtet im Umgang mit den personli-
chen Daten der versicherten Personen die gesetzli-
chen Bestimmungen nach Art. 85a-87 BVG.

2 Die Stiftung ist berechtigt, Personendaten inkl. be-
sonders schitzenswerte Personendaten zu bearbei-
ten oder bearbeiten zu lassen, um die Aufgaben
nach Massgabe dieses Reglements zu erflllen.

3 An die Revisionsstelle, den Experten fur berufliche
Vorsorge, eine allfallige Rickversicherung und im
Rahmen von Rechnungslegungsverpflichtungen des
angeschlossenen Arbeitgebers an die zustandigen
Aktuare, werden diejenigen Personendaten weiter-
geleitet, die diese fur die Erfullung ihrer Aufgaben
bendtigen.

4 DarUber hinaus ist die Pensionskasse berechtigt,
allfallige Dritte fir die Wahrung der Aufgaben nach
diesem Reglement hinzuzuziehen und ihnen die da-
fur bendtigten Personendaten, einschliesslich be-
sonders schitzenswerte Personendaten, bekannt-
zugeben.

5 Personen, die an der Durchfiihrung sowie der Kon-
trolle oder der Beaufsichtigung der Durchflihrung
der Vorsorge beteiligt sind, haben grundsatzlich ge-
genuUber Dritten Verschwiegenheit zu bewahren.

Art.18 Geburtsgebrechen

Fur versicherte Personen mit einem Geburtsgebre-
chen oder versicherte Personen, die als Minderjahrige
erwerbsunfahig wurden, gelten fur die anwartschaft-
lichen Invaliditétsleistungen die Bestimmungen nach
Art. 23 BVG und fir die anwartschaftlichen Hinterlas-
senenleistungen jene nach Art. 18 BVG. Es werden nur
die Leistungen der obligatorischen Vorsorge ausge-
richtet.

Art. 19

' Die Stiftung informiert die versicherten Personen
mindestens einmal jahrlich Gber
= die Leistungsanspriche, das versicherte Salar, den
Beitragssatz und das Sparkapital;
= die Organisation und die Finanzierung;
= die Mitglieder des Stiftungsrates.

Information

2 Auf Anfrage hin werden den versicherten Personen
die Jahresrechnung und der Jahresbericht ausge-
handigt sowie die notwendigen Informationen tber
den Kapitalertrag, den versicherungstechnischen Ri-
sikoverlauf, die Verwaltungskosten, die Deckungska-
pitalberechnung, die Reservebildung und den De-
ckungsgrad abgegeben.

Art. 20 Massgebendes Salér

' Die Bestandteile des massgebenden Salars sind im
Vorsorgeplan festgehalten.

2 Bei einem unterjahrigen Eintritt wird das massge-
bende Salar auf ein Jahr hochgerechnet.
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5 Das massgebende Salar ist auf denim Vorsorge-
plan festgelegten Betrag, im Maximum auf den zehn-
fachen oberen BVG-Grenzbetrag beschrankt.

Art. 21 Versichertes Salar

' Das versicherte Saldr entspricht dem massgeben-
den Salar abzlglich des Koordinationsbetrages, be-
tragt aber im Minimum ein Achtel der maximalen
AHV-Altersrente. Der Vorsorgeplan kann einen un-
terschiedlichen Koordinationsbetrag zwischen dem
Spar- und Risikoteil vorsehen. Das sog. versicherte
Sparsalar kann somit abweichend zum Risikosalar
definiert werden.

2 Der Koordinationsabzug ist im Vorsorgeplan fest-
gelegt.

5 Das versicherte Salar kann auch

» aufgrund des letzten Jahressaldrs festgelegt wer-
den, wobeidie flr das laufende Jahr bereits verein-
barten Anderungen beriicksichtigt werden, oder,

» falls der Beschaftigungsgrad oder die Einkom-
menshdhe stark schwanken, pauschal nach dem
Durchschnittslohn der jeweiligen Berufsgruppe
festgesetzt werden.

4 FUr versicherte Personen, die im Sinne der IV teil-
weise invalid sind, werden der Koordinationsabzug
und die BVG-Obergrenze entsprechend dem Grad
des Rentenanspruchs gemass IV gekirzt.

Art. 22 Weiterversicherung des bishe-
rigen versicherten Salars

' Eine versicherte Person, deren massgebendes Sa-
lar sich nach dem 58. Altersjahr um héchstens die
Halfte reduziert, kann verlangen, dass die Vorsorge
auf dem bisherigen versicherten Salar weitergefthrt
wird, sofern sie im Umfang des vor der Salarreduk-
tion versicherten Arbeitspensums voll arbeitsfahig
ist und noch keine Altersleistung bezieht. Die versi-
cherte Person muss sich dafur spatestens 30 Tage
nach der erfolgten Lohnreduktion bei der Stiftung
schriftlich melden. Die Weiterfihrung ist l1angstens
bis zum reglementarischen Referenzalter méglich.

2 Die Beitrage auf dem freiwillig versicherten Salarteil
gehen vollumfanglich zu Lasten der versicherten
Person. Der Arbeitgeber kann sich daran beteiligen.

3 Fur die Weiterversicherung des bisher versicherten
Salars meldet der Arbeitgeber das bisher versicherte
Salar bis zum Referenzalter als weiterhin fir die Ver-
sicherung massgebend.

4 Die versicherte Person kann die Weiterversiche-
rung des bisher versicherten Salérs jederzeit einstel-
len. In diesem Fall kann im Umfang der Salarreduk-
tion eine Teilpensionierung verlangt werden oder
das Vorsorgeverhaltnis auf dem effektiven versi-
cherten Salar weitergefthrt werden. Die

Bedingungen fir eine Teilpensionierung nach Art. 36,
Abs. 3 mussen erfllt sein.

Art. 23 Salarédnderungen

' Das versicherte Salar wird erstmals bei der Auf-
nahme einer versicherten Person in die Stiftung, spa-
ter auf den Beginn eines jeden Kalenderjahres fest-
gesetzt.

2 Bej einer unterjahrigen Anderung des Beschafti-
gungsgrades und/oder einer Saldranpassung von
mindestens 10% werden das versicherte Salar und
damit die Finanzierung und die Leistungen ange-
passt. Auf Wunsch der angeschlossenen Unterneh-
mung k&nnen unterjahrige Anderungen des Beschaf-
tigungsgrades und/oder Saldranpassungen von we-
niger als 10% sofort versicherungswirksam gemeldet
werden.

3 Sinkt das massgebende Jahressalar voriberge-
hend wegen Krankheit, Unfall, Arbeitslosigkeit, Mut-
terschaft, Vaterschaft oder aus &hnlichen Griinden,
so behalt das bisherige versicherte Salar so lange
Gultigkeit, als die Lohnfortzahlungspflicht des Ar-
beitgebers nach Art. 324a OR bestehen wiirde oder
ein Mutterschaftsurlaub nach Artikel 329f OR, ein Va-
terschaftsurlaub nach Art. 329g OR oder ein Betreu-
ungsurlaub nach Art. 329i OR dauert. Die versicherte
Person kann jedoch die Herabsetzung des versi-
cherten Salérs verlangen.

4 Wird eine versicherte Person teilinvalid, erfolgt eine
Aufteilung des versicherten Salars geméass dem Ren-
tenanspruch der IV in einen aktiven und einen invali-
den Teil. Der aktive Teil unterliegt den kiinftigen Sa-
laranpassungen, der invalide Teil bleibt konstant.

Art. 24 Unbezahlter Urlaub

' Bei einem unbezahlten Urlaub von weniger als ei-
nem Monat |duft die Beitragspflicht ordentlich wei-
ter. Bei einem unbezahlten Urlaub ab einem Monat
stehen der versicherten Person folgende Alternati-
ven zur Auswahl:

= Die Versicherung (Risiko und Alter) wird unveran-
dert und auf eigene Rechnung weitergefihrt.

» Es wird lediglich die Risikovorsorge fir Tod und In-
validitat im bisherigen Umfang und auf eigene
Rechnung weitergefihrt. Eine Weiteraufnung des
Sparkapitals erfolgt, mit Ausnahme der Verzin-
sung, nicht.

2 Die versicherte Person hat sich vor dem Beginn des
unbezahlten Urlaubs fUr eine der Alternativen zu ent-
scheiden. Ein Wechsel wéhrend des unbezahlten Ur-
laubs ist nicht mdglich. Entscheidet sich die versi-
cherte Person fur keine der Alternativen, fihrt dies
zum Austritt aus der Stiftung und zur Ausrichtung
der Austrittsleistung.
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5 Die Beitrage werden fir ganze Monate erhoben 4 Ein unbezahlter Urlaub von mehr als zwei Jahren
und die Beitragsdauer wird im Sinne von Art. 26, Abs. fUhrt zum Austritt aus der Stiftung und zur Ausrich-
2 bzw. Art. 26, Abs. 3 berechnet. tung der Austrittsleistung.

11| Vorsorgereglement



Finanzierung

B. Finanzierung

Art. 25 Beitrage im Allgemeinen

' Die jahrlichen Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbei-
trédge unterteilen sich in Sparbeitrédge und Risikobei-
trage.

2 Die Sparbeitrage werden zur Aufnung des Sparka-
pitals gemass Art. 33 verwendet und auf das indivi-
duelle Sparkonto gutgeschrieben.

5 Die Risikobeitrage dienen zur Finanzierung der Ri-
siken Tod und Invaliditat, der Anpassung der obliga-
torischen Hinterlassenen- und Invalidenrenten an die
Preisentwicklung und zur Finanzierung der Beitrage
an den Sicherheitsfonds.

4 Die Verwaltungskosten gehen zu Lasten der Stif-
tung. Der Stiftungsrat kann auf den ordentlichen Bei-
tragen einen Unkostenbeitrag zur Finanzierung der
laufenden Verwaltungskosten erheben.

Art. 26 Dauer der Beitragspflicht

' Die Beitragspflicht fur die angeschlossene Unter-
nehmung und die versicherte Person entsteht mit
dem Beginn der Versicherung (Art. 9) und dauert bis
zum Ende der Versicherung (Art. 10) gemass diesem
Reglement oder bis zum Tod der versicherten Per-
son, langstens jedoch bis zum Altersricktritt.

? Bei Beginn der Beitragspflicht sind die Beitrage ab
dem 1. eines Monats geschuldet. Beginnt die Versi-
cherung jedoch nach dem 15. eines Monats, so sind
die Beitrdge erst ab dem 1. des Folgemonats ge-
schuldet.

3 Bei Beendigung der Beitragspflicht sind die Bei-
trage bis zum Monatsletzten geschuldet. Endet die
Versicherung jedoch vor dem 16. eines Monats, so
sind die Beitrage nur bis zum Monatsletzten des Vor-
monats geschuldet.

4 Wird eine versicherte Person arbeitsunfiahig oder
hat sie Anspruch auf eine Invalidenrente, entfallt die
Beitragspflicht nach Ablauf der Wartefrist im Aus-
mass der Arbeitsunfahigkeit (sofern noch keine Ver-
fugung der IV vorliegt) bzw. des Rentenanspruchs
gemass Art. 41. Die Wartefrist ist im Vorsorgeplan
festgehalten. Die ausfallenden Beitrage gehen zu
Lasten der Stiftung.

Art. 27 Beitragszahlung, Beitragsbe-
zug, Verzugszinsen

' Die angeschlossene Unternehmung schuldet der
Stiftung die gesamten Arbeitnehmer- und Arbeitge-
berbeitrage. Sie zieht den versicherten Personen de-
ren Anteil in monatlichen Raten vom Salér ab. Die

gesamten Beitrage sind monatlich — innerhalb von 30
Tagen nach Rechnungstellung — der Stiftung zu
Uberweisen, es sei denn, die Anschlussvereinbarung
sieht etwas anderes vor. FUr nicht rechtzeitig be-
zahlte Beitrége sind der Stiftung Verzugszinsenin
der Hohe von 5.00% zu verguten.

2 Die angeschlossenen Unternehmungen kdnnen
ihre Beitrage aus eigenen Mitteln oder aus Beitrags-
reserven, die von ihnen vorgangig hierfir gedufnet
worden und gesondert fur jede angeschlossene Un-
ternehmung ausgewiesen sind, erbringen. Uber die
Verwendung der Arbeitgeberbeitragsreserven be-
schliesst die zustandige angeschlossene Unterneh-
mung.

Art. 28 Hohe der Beitrage

Die Hohe der Beitrage der versicherten Personen und
des Arbeitgebers ist im Vorsorgeplan festgehalten.

Art. 29 Eintrittsleistungen

' Neu eintretende versicherte Personen missen
s&mtliche Austrittsleistungen aus friheren Vorsor-
geverhaltnissen in die Stiftung einbringen.

2 Die Stiftung kann eine nicht eingebrachte Austritts-
leistung fur Rechnung der versicherten Person ein-
fordern.

Art. 30 Einkauf in die reglementari-
schen Leistungen

' Die versicherte Person oder der Arbeitgeber kann
vor Eintritt eines Vorsorgefalles durch Eink&ufe das
Sparkapital der versicherten Person bis zu einem
Maximalbetrag erhdhen. Die Einkdufe werden dem
Uberobligatorischen Teil des Altersguthabens gut-
geschrieben.

2 Einkaufe kdnnen erst vorgenommen werden, wenn
alle Vorbezlge fur Wohneigentum zuriickbezahlt
worden sind. Ausgenommen davon ist der Wieder-
einkauf nach Ehescheidung. In den Fallen, in denen
eine Rickzahlung des Vorbezugs nicht mehr zulas-
sig ist, sind Einkaufe zulassig, soweit sie zusammen
mit dem Vorbezug und dem vorhandenen Sparkapi-
tal das maximal mdgliche Sparkapital nicht Uberstei-
gen.

3 Der maximale Einkaufsbetrag ergibt sich aus der
Differenz zwischen dem im Einkaufszeitpunkt vor-
handenen Sparkapital und dem maximal méglichen
Sparkapital. Das maximal mégliche Sparkapital ist im
Vorsorgeplan festgehalten.
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4 Der Hochstbetrag der Einkaufssumme reduziert
sich um:

» ein Guthaben in der Saule 3a, soweit es die aufge-
zinste Summe der jahrlichen gemass Art. 7 Abs. 1a
der Verordnung vom 13. November 1985 Uber die
steuerliche Abzugsberechtigung fir Beitrdge an
anerkannte Vorsorgeformen vom Einkommen
hoéchstens abziehbaren Beitrage ab vollendetem
24. Altersjahr der versicherten Person Ubersteigt.
Bei der Aufzinsung kommen die jeweils glltigen
BVG-Mindestzinssatze zur Anwendung;

» Freizlgigkeitsguthaben, welche die versicherte
Person nicht in die Stiftung eingebracht hat;

» das Sparkapital, Gber das die versicherte Personim
Zeitpunkt einer allenfalls bereits erfolgten Pensio-
nierung verflgte.

5 Aus dem Ausland zugezogene versicherte Perso-
nen, welche in der Schweiz noch nie einer Vorsorge-
einrichtung angehérten, kdnnen in den ersten funf
Jahren nach der Aufnahme in der Stiftung pro Jahr
maximal 20 Prozent des versicherten Lohnes als Ein-
kaufssumme leisten.

8 Die versicherte Person hat die von der Stiftung ver-
langten Unterlagen und Bestatigungen vor dem be-
absichtigten Einkauf beizubringen und wahrheitsge-
treu Auskunft zu geben.

" Die aus Einkaufen resultierenden Leistungen dur-
feninnerhalb der nachsten drei Jahre nicht in Kapi-
talform bezogen werden.

8 Die Abzugsfahigkeit des Einkaufs vom steuerbaren
Einkommen ist von der versicherten Person selber
bei den Steuerbehdrden abzuklaren. Die Stiftung
kann fUr Entscheide der Steuerverwaltung nicht
haftbar gemacht werden.

¢ Bei Wiedereinkauf nach der Ehescheidung und bei
Rickzahlung eines Vorbezugs fir die Wohneigen-
tumsférderung erfolgt die Gutschrift im gleichen
Verhaltnis wie bei der Auszahlung. Ist der Anteil des
Altersguthabens gemass BVG nicht mehr ermittel-
bar, gilt Art. 15b BVV2.

Art. 31 Eink&ufe fUr vorzeitigen Alters-

racktritt

' Die versicherte Person kann vor Eintritt eines Vor-
sorgefalles und, sofern sie sich in die maximalen reg-
lementarischen Leistungen gemass Vorsorgeplan
eingekauft hat, zusatzlich Eink&ufe zum Ausgleich
der Leistungsreduktion bei vorzeitiger Pensionie-
rung tatigen. Die Einkaufe werden dem individuellen
Sparkonto «vorzeitiger Altersricktritt» und dem
Uberobligatorischen Teil des Altersguthabens gut-
geschrieben. Das Sparkonto wird getrennt vom Ubri-
gen Sparkapital gefiihrt. Sinngemass gilt Art. 33. Die
versicherte Person hat anzugeben, in welchem Alter
sie sich vorzeitig pensionieren lassen will (geplantes
vorzeitiges Ricktrittsalter).

2 Der maximal mdgliche Einkaufsbetrag entspricht
der Differenz zwischen dem im Einkaufszeitpunkt im
Sparkonto «vorzeitiger Altersricktritt» vorhandenen
Kapital und dem maximal mdglichen Kapital. Das ma-
ximal mégliche Kapital im Sparkonto «vorzeitiger Al-
tersrucktritt» entspricht

» der Summe der unverzinsten Sparbeitrage, welche
zwischen dem geplanten vorzeitigen Rucktrittsal-
ter und dem reglementarischen Referenzalter zu
entrichten waren,

» zuzlglich der Summe der zwischen dem geplanten
vorzeitigen Rucktrittsalter und dem reglementari-
schen Referenzalter zu beziehenden AHV-Uber-
brickungsrenten.

3 Die Bestimmungen gemass Art. 30 Abs. 4 bis 9 gel-
ten sinngemass. Sparkapitalien, die das maximal
mogliche reglementarische Sparkapital gemass Art.
30 Ubersteigen, werden angerechnet.

4 Verzichtet die versicherte Person auf den geplan-
ten vorzeitigen Altersricktritt und hat sie das maxi-
male reglementarische Sparkapital und das maxi-
male Kapital im Sparkonto «vorzeitiger Altersrick-
tritt» erreicht, treten folgende Massnahmen in nach-
stehender Reihenfolge in Kraft:
1. Der Arbeitnehmer sowie der Arbeitgeber leisten
keine Sparbeitrage mehr.
2. Das Sparkapital wird nicht mehr verzinst.
3. Die Altersleistung wird auf ein Leistungsniveau
von 105 Prozent des reglementarischen Leis-
tungsziels geklrzt.
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C. Vorsorgeleistungen

Art. 32 Leistungsarten
Die Stiftung erbringt folgende Leistungen:

= Altersleistungen (Art. 36)

] AHV—Ubererckungsrenten (Art. 37)

Alters-Kinderrenten (Art. 38)

= |Invalidenrenten (Art. 41)

» Invaliditatskapital (Art. 42)

= |nvaliden-Kinderrenten (Art. 43)

» Ehegattenrenten (Art. 47)

= Lebenspartnerrenten (Art. 48)

= Leistungen bei Ehescheidung (Art. 49)

= Waisenrenten (Art. 50)

= Todesfallkapital (Art. 51)

= Zusatzliches Todesfallkapital (Art. 52)

» FreizUgigkeitsleistungen (Abschnitt E)

= Leistungen im Rahmen der Wohneigentumsfdrde-
rung (Abschnitt G)

Art. 33 Sparkapital

' Fur jede versicherte Person wird ein individuelles
Sparkapital gefuhrt.

2 Dem Sparkapital werden angerechnet:

= die von der versicherten Person eingebrachten
Freizlgigkeitsleistungen aus friheren Vorsorge-
verhaltnissen (Eintrittsleistungen);

= die Sparbeitrage;

= die allenfalls zusétzlich geleisteten Einlagen (Rick-
zahlungen von Vorbezlgen fur Wohneigentum,
Einkaufe oder Ubertragungen infolge Scheidun-
gen, Einkaufe der versicherten Person, Einlagen
der angeschlossenen Unternehmung oder der Stif-
tung etc.);

= die Zinsen.

5 Dem Sparkapital werden belastet:

= die Vorbeziige im Rahmen der Wohneigentumsfér-
derung;

= die zu Ubertragende FreizUgigkeitsleistung bei
Ehescheidung.

4 Die Verzinsung erfolgt auf dem jeweiligen Stand
des Sparkapitals am Ende des Vorjahres. Der Betrag
wird am Ende des Kalenderjahres dem Sparkapital
gutgeschrieben. Die im Berechnungsjahr geleisteten
Sparbeitrage werden nicht verzinst.

5 Im betreffenden Jahr pro rata temporis werden

verzinst:

= die unterjdhrig eingebrachten Eintrittsleistungen
oder Einlagen;

» die zu Ubertragende Freizlgigkeitsleistung bei

Ehescheidung;

» ein allfélliger Leistungsbezug im Rahmen der
Wohneigentumsférderung;

» das Sparkapital bei Ausscheiden einer versicherten
Person aus der Vorsorge infolge Pensionierung,
Tod oder Beendigung der Versicherung (Art. 10) im
Laufe des Kalenderjahres.

6 Der Zinssatz fur die Verzinsung des Sparkapitals
wird jahrlich aufgrund der finanziellen Situation der
Stiftung und unter Beachtung der gesetzlichen Best-
immungen durch den Stiftungsrat festgelegt. Der
Zinssatz gilt fur ein ganzes Kalenderjahr und wird im
Voraus kommuniziert.

Art. 34 Sparbeitrag

Die Hohe der Sparbeitrage ist im Vorsorgeplan fest-
gehalten.

Art. 35 Reglementarisches Referenzal-
ter

Das reglementarische Referenzalter wird am Ersten
des Monats nach Vollendung des 65. Altersjahres er-
reicht.

Art. 36 Altersleistungen

' Bei Erreichen des reglementarischen Referenzal-
ters hat die versicherte Person Anspruch auf eine le-
benslanglich zahlbare Altersrente. Der Anspruch be-
ginnt am Ersten des Monats nach Erreichen des reg-
lementarischen Referenzalters.

2 Ein Anspruch auf die Altersleistung kann vor Errei-
chen des reglementarischen Referenzalters geltend
gemacht werden, sofern die Erwerbstéatigkeit ganz
oder teilweise aufgegeben wird:

* nach zurlckgelegtem 58. Altersjahr auf jeden Ers-
ten des Monats, wobei die arbeitsvertraglichen
Kindigungsfristen berlcksichtigt werden mussen.

= bei betrieblichen Restrukturierungen ist eine vor-
gezogene Pensionierung nach zurlickgelegtem 55.
Altersjahr zulassig.

3 Im Einverstandnis mit der angeschlossenen Unter-
nehmung hat die versicherte Person die Méglichkeit,
sich fir einen Teil ihres Arbeitsverhaltnisses pensio-
nieren zu lassen. Der Pensionierungsgrad entspricht
der Reduktion des versicherten Sparsalérs. Die Re-
duktion muss mindestens 20 Prozent eines Vollpen-
sums betragen. Das verbleibende Arbeitsverhéltnis
hat noch mindestens 40 Prozent eines Vollpensums
zu betragen. Eine Teilpensionierung kann in maximal
drei Schritten vorgenommen werden. Die steuerliche
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Behandlung von Teilpensionierungen richtet sich
nach den eidgendssischen und kantonalen Steuer-
gesetzen. Die vorgangige Abklarung ist Sache der
versicherten Person.

4 Die Moglichkeit der Weiterversicherung der Vor-
sorge Uber das reglementarische Referenzalter hin-
aus, wird auf Verlangen der versicherten Person de-
ren Vorsorge bis zum Ende der Erwerbstétigkeit,
hdéchstens jedoch bis zur Vollendung des 70. Alters-
jahres, ganz oder teilweise weitergefihrt. Tritt wah-
rend der Dauer der Weiterversicherung eine Invalidi-
tat im Sinne dieses Reglements ein, wird die Alters-
leistung féllig. Stirbt die versicherte Person wahrend
der Dauer der Weiterversicherung, richten sich die
Hinterlassenenleistungen nach den Bestimmungen
fur Altersrentner.

5 Der Anspruch auf die Altersleistungen erlischt am
Ende des Monats, in dem der Altersrentner stirbt.

8 Die Hohe der Altersrente richtet sich nach dem fur
die versicherte Person mit Erreichen des Ricktritts-
alters vorhandenen Sparkapital sowie dem in diesem
Zeitpunkt giltigen Umwandlungssatz. Die fir die
verschiedenen Ricktrittsalter aktuell gultigen Um-
wandlungssatze sind im Anhang 1 festgehalten. Die
Umwandlungsséatze werden den sich &ndernden Ge-
gebenheiten entsprechend angepasst und sind nicht
garantiert.

 Die versicherte Person kann anstelle einer Alters-
rente eine vollstédndige oder teilweise Kapitalabfin-
dung verlangen. Vorbehalten bleibt eine anders lau-
tende Regelung im Vorsorgeplan. In jedem Fall kann
die versicherte Person verlangen, dass ihr ein Viertel
des Altersguthabens gemass BVG als einmalige Ka-
pitalabfindung ausgerichtet wird. Vorbehalten bleibt
Art. 12 Abs.7. Die mitversicherten Hinterlassenenleis-
tungen werden in der Kapitalabfindung eingeschlos-
sen und eine spatere Leistungspflicht bei Tod des
Rentenbezigers entfallt im Ausmass des Kapitalbe-
zugs. Bezlger von laufenden Invaliden- oder tempo-
réaren Ehegattenrenten kdnnen mit Erreichen des
reglementarischen Referenzalters keine Kapitalab-
findung verlangen.

8 Die versicherte Person hat den Anspruch auf Kapi-
talabfindung spatestens drei Monate vor dem Rick-
tritt der Stiftung schriftlich anzumelden. Der allféllige
Ehegatte oder Lebenspartner muss dem Bezug
schriftlich zustimmen. Die Unterschrift muss amtlich
beglaubigt sein oder persédnlich in den Barordumen
der Stiftung unter Vorlage des Passes oder einer
Identitatskarte geleistet werden. Kann die Zustim-
mung nicht eingeholt werden oder wird sie verwei-
gert, kann die versicherte Person das Zivilgericht an-
rufen. Ein spaterer Widerruf der Erklarung ist nicht
moglich.

9 Die versicherte Person kann nach vollendetem 58.
Altersjahr und vollsténdiger oder teilweiser Beendi-
gung des Arbeitsverhaltnisses den Bezug der Alters-
leistungen bis héchstens zum Erreichen des regle-
mentarischen Referenzalters aufschieben. Wahrend
der Dauer des Aufschubs wird das Sparkapital ver-
zinst. Tritt wahrend des Aufschubs eine Invaliditat im
Sinne dieses Reglements ein, wird die Altersleistung
fallig. Stirbt die versicherte Person wahrend des Auf-
schubs, richten sich die Hinterlassenenleistungen
nach den Bestimmungen fir Altersrentner.

Art. 37 AHV-Uberbriickungsrente

' Die versicherte Person kann bei einer vorzeitigen
Pensionierung eine AHV-Uberbriickungsrente bis
zum Hochstbetrag der maximalen AHV-Altersrente
verlangen.

2 Die Finanzierung der Uberbriickungsrente erfolgt
zu Lasten des Sparkapitals. Die jahrliche Altersrente
wird vom Zeitpunkt des reglementarischen Refe-
renzalters an lebenslanglich gektrzt. Die Kirzung
wird berechnet, indem die Summe der bezogenen
Uberbriickungsrenten mit dem Umwandlungssatz im
reglementarischen Referenzalter multipliziert wird.
Der entsprechende Umwandlungssatz ist im Anhang
1 festgehalten.

3 Durch die Kurzung darf der Rentenanspruch
héchstens um einen Drittel geschmaélert werden.
Entsprechend wird die Uberbriickungsrente gege-
benenfalls reduziert. Bei einer vollstandigen Kapital-
abfindung ist der Bezug einer Uberbriickungsrente
nicht méglich.

Art. 38 Alters-Kinderrente

' Die versicherte Person, die eine Altersrente be-
zieht, hat fur jedes Kind, das im Falle ihres Todes eine
Waisenrente beanspruchen kénnte, Anspruch auf
eine Alters-Kinderrente.

2 Die Alters-Kinderrente betragt fur jedes an-
spruchsberechtigte Kind 20% der BVG-Altersrente.

Art. 39 Invaliditatsbegriff

' Arbeitsunfahigkeit ist die durch eine Beeintrachti-
gung der koérperlichen, geistigen oder psychischen
Gesundheit bedingte, volle oder teilweise Unfahig-
keit, im bisherigen Beruf oder Aufgabenbereich zu-
mutbare Arbeit zu leisten. Bei langer Dauer wird auch
die zumutbare Tétigkeit in einem anderen Beruf oder
Aufgabenbereich bertcksichtigt.

2 Die Stiftung legt die Invaliditat auf der Grundlage
der Verfligung der |V fest.
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Art. 40 Invaliditatsleistung, Anspruchs-
voraussetzung

' Anspruch auf eine Invalidenrente haben versi-
cherte Personen, die im Sinne der IV mindestens 40%
invalid sind und bei Eintritt der Arbeitsunfahigkeit,
deren Ursache zur Invaliditat gefihrt hat, der Vor-
sorge der Stiftung unterstellt waren.

2 Die Leistungspflicht der Stiftung beginnt nach Ab-
lauf der vollen Lohnfortzahlung oder der Lohner-
satzleistungen (Krankentaggelder), welche mindes-
tens 80% des entgangenen Salérs betragen und vom
Arbeitgeber mindestens zur Halfte mitfinanziert wur-
den. Die Leistungspflicht beginnt jedoch frihestens
gemass den Bestimmungen nach Art. 28 Abs. 1 und
Art. 29 Abs. 1 bis 3 IVG.

5 Der Anspruch auf Invaliditatsleistungen endet un-
ter Vorbehalt von Art. 26a BVG, wenn der IV-Grad
weniger als 40% betragt, spatestens aber bei Errei-
chen des reglementarischen Referenzalters oder am
Ende des Monats, in dem die versicherte Person
stirbt.

4 Bei Erreichen des reglementarischen Referenzal-
ters wird die Invalidenrente durch eine Altersrente
ersetzt. Eine Kapitalabfindung kann nicht verlangt
werden. Das im Zeitpunkt der Pensionierung giiltige
Reglement mit den entsprechenden Konditionen ge-
langt zur Anwendung.

5 Die Altersrente entspricht mindestens der der
Preisentwicklung angepassten obligatorischen Inva-
lidenrente.

8 Der Bezug einer vorzeitigen Altersrente ist nur bei
Teilinvaliditat in Bezug auf den aktiven (nicht invali-
den) Teil moéglich. Bei einem Anspruch auf eine ganze
Invalidenrente ist eine vorzeitige Pensionierung nicht
maoglich.

7 Bezieht eine versicherte Person eine vorzeitige Al-
tersleistung oder ist sie teilpensioniert, so entsteht
im entsprechenden Umfang kein Anspruch auf Invali-
denleistungen. Ist die Invaliditat vor der vorzeitigen
ganzen oder teilweisen Pensionierung eingetreten,
wird diese rickgangig gemacht.

8 Die Stiftung ist jederzeit befugt, Gber den Gesund-
heitszustand einer invaliden versicherten Person ein
arztliches Gutachten einzuholen. Widersetzt sich die
versicherte Person einer solchen Untersuchung oder
weigert sie sich, eine sich bietende und ihr mit Rtick-
sicht auf ihr Wissen und Ké&nnen sowie auf ihren Ge-
sundheitszustand zumutbare Erwerbstéatigkeit anzu-
nehmen, verliert sie den Anspruch auf Invaliditats-
leistungen. Vorbehalten bleiben die Leistungen der
obligatorischen Vorsorge.

¢ Entzieht oder widersetzt sich eine versicherte Per-
son einer zumutbaren Behandlung oder

Eingliederung ins Erwerbsleben, die eine wesentli-
che Verbesserung der Erwerbsfahigkeit oder eine
neue Erwerbsmdglichkeit versprechen, oder tragt
sie nicht aus eigenem Antrieb das ihr Zumutbare bei,
so werden die Leistungen voribergehend oder dau-
ernd gekUrzt oder verweigert. Vorbehalten bleiben
die Leistungen der obligatorischen Vorsorge.

0 Tritt innerhalb eines Jahres nach Erlangung der
vollstadndigen Erwerbsfahigkeit ein Ruckfall ein, so
werden die Leistungen ohne neue Wartefrist wieder
gewahrt. Fur Ruckfalle innert eines Jahres werden
die in der Zwischenzeit erfolgten Leistungsanpas-
sungen rickgéngig gemacht.

Art. 41

' Bei Erflllung der Voraussetzungen nach Art. 40
wird die Rentenhdhe abhangig vom Grad der Invali-
ditat festgesetzt. Der Anspruch betragt:
» |[V-Grad weniger als 40% kein Anspruch
» |[V-Grad mindestens 40% Anspruch in % der
ganzen Rente

Invalidenrente

» [V-Grad 40% 25.0%

» [V-Grad 41% 27.5%

» [V-Grad 42% 30.0%

» [V-Grad 43% 32.5%

= [V-Grad 44% 35.0%

» [V-Grad 45% 37.5%

» |V-Grad 46% 40.0%

» [V-Grad 47% 42.5%

» [V-Grad 48% 45.0%

= [V-Grad 49% 47.5%

= |[V-Grad mindestens 50% Anspruch ent-
spricht dem effekti-
ven IV-Grad

= |[V-Grad mindestens 70% Anspruch auf eine
ganze Rente

Eine einmal festgesetzte Invalidenrente wird erhéht,
herabgesetzt oder aufgehoben, wenn sich der Inva-
liditatsgrad in dem nach Art. 17 Abs.1 ATSG festge-

legten Ausmass andert.

? Die Hohe der ganzen Invalidenrente ist im Vorsor-
geplan festgehalten.

Art. 42 Invaliditadtskapital

Das Kapital im Sparkonto «vorzeitiger Altersricktritt»
wird geméss dem Ausmass des Rentenanspruchs als
Invaliditatskapital ausgerichtet.

Art. 43 Invaliden-Kinderrente

' Die versicherte Person, der eine Invalidenrente ge-
mass diesem Reglement zusteht, hat fir jedes Kind,
das im Falle inres Todes eine Waisenrente beanspru-
chen kénnte, Anspruch auf eine Invaliden-Kinder-
rente.
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2 Die Invaliden-Kinderrente wird vom gleichen Zeit-
punkt an ausgerichtet wie die Invalidenrente.

5 Sie erlischt, wenn die zugrunde liegende Invaliden-
rente wegfallt, spatestens aber, wenn der Anspruch
auf die reglementarische Waisenrente wegfallen
wirde.

4 Die Hohe der Invaliden-Kinderrente ist im Vorsor-
geplan festgelegt.

Art. 44 WeiterfUhrung des Sparkapitals
und FreizUgigkeit

' Wird eine versicherte Person arbeitsunfahig oder
hat sie Anspruch auf eine Invalidenrente, wird das
Sparkapital nach Ablauf der Wartefrist bis zum reg-
lementarischen Referenzalter beitragsfrei weiterge-
fuhrt und verzinst. Die Beitragspflicht entfallt ge-
mass den Bestimmungen von Art. 26 Abs. 4.

2 Das versicherte Salar bei Eintritt der Arbeitsunfa-
higkeit und der Vorsorgeplan dienen als Berech-
nungsgrundlagen fur die Sparbeitrage wahrend der
Dauer der Invaliditat.

5 Bei Teilinvaliditat wird das Sparkapital entspre-
chend dem Invalidenrentenanspruch aufgeteilt. Das
dem invaliden Teil entsprechende Sparkapital wird
wie fUr eine vollinvalide und das dem aktiven Teil
entsprechende wie fUr eine aktive versicherte Per-
son weitergefihrt. Bei Austritt aus dem Dienst des
Arbeitgebers wird fir den aktiven Teil wie im Freizi-
gigkeitsfall abgerechnet. Bei einer sp&teren Erhd-
hung des Invaliditatsgrades, fur welche die Stiftung
leistungspflichtig ist, hat die versicherte Person eine
allenfalls erbrachte Austrittsleistung zurlickzuerstat-
ten oder die Leistungen werden entsprechend ge-
karzt.

4 Der Anspruch auf die Beitragsbefreiung erlischt
ganz bzw. teilweise, wenn die Arbeitsunfahigkeit
ganz bzw. teilweise endet oder die Arbeitsunfihig-
keit weniger als 25% des versicherten Arbeitspen-
sums betragt, der Anspruch auf eine Invalidenrente
der Stiftung ganz bzw. teilweise wegféllt, die IV ihre
Leistungen einstellt, das Arbeitsverhaltnis aufgeldst
wird (sofern noch kein Anspruch auf eine Invaliden-
rente der Stiftung besteht), die versicherte Person
das reglementarische Referenzalter erreicht oder
stirbt.

Art. 45 Provisorische Weiterversiche-
rung und Aufrechterhaltung
des Leistungsanspruchs

Wird die Rente der Invalidenversicherung nach Ver-

minderung des Invaliditdtsgrades herabgesetzt oder

aufgehoben, so bleibt die versicherte Person wh-

rend drei Jahren zu den gleichen Bedingungen bei
der Stiftung versichert, sofern sie vor der

Herabsetzung oder Aufhebung der Rente an Mass-
nahmen zur Wiedereingliederung nach Art. 8a IVG
teilgenommen hat oder die Rente wegen der Wieder-
aufnahme einer Erwerbstatigkeit oder Erhdhung des
Beschaftigungsgrades herabgesetzt oder aufgeho-
ben wurde. Der Versicherungsschutz und der Leis-
tungsanspruch bleiben aufrechterhalten, solange die
versicherte Person eine Ubergangsleistung nach Art.
32 IVG bezieht. Wahrend der Weiterversicherung und
Aufrechterhaltung des Leistungsanspruchs kann die
Stiftung die Invalidenrente entsprechend dem ver-
minderten Invaliditdtsgrad der versicherten Person
kdrzen, jedoch nur soweit, wie die Klrzung durch ein
Zusatzeinkommen der versicherten Person ausgegli-
chen wird.

Art. 46 Anspruchsvoraussetzungen fur
Hinterlassenenleistungen

Ein Anspruch auf Hinterlassenenleistungen besteht
nur, wenn die verstorbene versicherte Person:

= im Zeitpunkt des Todes oder bei Eintritt der Ar-
beitsunfahigkeit, deren Ursache zum Tode geflhrt
hat, der Vorsorge der Stiftung unterstellt war; oder

» von der Stiftung im Zeitpunkt des Todes eine Al-
ters- oder Invalidenrente erhielt.

Art. 47 Ehegattenrente

! Stirbt eine verheiratete versicherte Person, so hat

der Uberlebende Ehegatte Anspruch auf eine Ehe-

gattenrente, soferner

= fr den Unterhalt eines oder mehrerer Kinder auf-
zukommen hat oder

» das 40. Altersjahr zurlckgelegt und die Ehe min-
destens funf Jahre gedauert hat oder

» im Zeitpunkt des Todes der versicherten Person
dauernd erwerbsunfahig ist.

2 Erflllt der Ehegatte keine dieser Voraussetzungen,
so erhalt er eine einmalige Abfindung in der Héhe der
dreifachen jahrlichen Ehegattenrente.

3 Der Anspruch auf Ehegattenrente entsteht mit dem
Tod der versicherten Person, frihestens jedoch
nach Beendigung der vollen Lohnfortzahlung. Sofern
die verstorbene versicherte Person bereits Bezlger
einer Invaliden- oder Altersrente war, beginnt die
Ehegattenrente am Monatsersten nach dem Tode
des Rentenbezigers.

4 Der Anspruch erlischt mit der Wiederverheiratung
oder mit dem Tod des bezugsberechtigten Ehegat-
ten. Bei Wiederverheiratung wird eine einmalige Ab-
findung in der Héhe der dreifachen Jahresrente ent-
richtet. Damit sind alle Anspriche tber den Tag der
Wiederverheiratung hinaus abgegolten.
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5 Die Hohe der Ehegattenrente bis zum Zeitpunkt, an
welchem die verstorbene versicherte Person das
reglementarische Referenzalter erreicht hatte, ist im
Vorsorgeplan festgehalten. Danach betragt die Ehe-
gattenrente 2/3 der Altersrente, die dem Verstorbe-
nen bei Erreichen des reglementarischen Referenz-
alters als Aktiver zugestanden hatte. Das Sparkapital
mit Zins wird aufgrund des letzten versicherten Sa-
lars bis zum reglementarischen Referenzalter wei-
tergeédufnet.

6 Beim Tod der versicherten Person nach erfolgtem
Altersricktritt betragt die Ehegattenrente 2/3 der
laufenden Altersrente.

7 Der hinterbliebene Ehegatte einer aktiven oder in-
validen versicherten Person kann die Ehegattenrente
ganz oder teilweise als Kapitalabfindung beziehen.
Er hat vor der ersten Rentenzahlung eine entspre-
chende schriftliche Erklarung abzugeben. Diese Ka-
pitalabfindung wird mit den versicherungstechni-
schen Grundlagen der Stiftung berechnet.

8 |st der Ehegatte mehr als 10 Jahre junger als die
verstorbene versicherte Person, so wird die Ehegat-
tenrente fur jedes volle Jahr Gber diesen Altersunter-
schied hinaus um 3% ihres Betrags, hdchstens aber
um die Halfte gekurzt. Die Kirzung erfolgt ab dem
Zeitpunkt, an welchem die verstorbene versicherte
Person das reglementarische Referenzalter erreicht
héatte.

Art. 48 Lebenspartnerrente

' Stirbt eine versicherte Person, so hat der Uberle-
bende Lebenspartner Anspruch auf eine Lebens-
partnerrente, falls die folgenden Bedingungen ku-
mulativ erfullt sind:

a) beide Lebenspartner sind nicht verheiratet,
nicht im Sinne des Partnerschaftsgesetztes ein-
getragen, nicht miteinander im Sinne von Art. 95
ZGB verwandt und haben einen gemeinsamen
amtlichen Wohnsitz;

b) der hinterlassene Lebenspartner hat mit der
verstorbenen versicherten Person in den letz-
ten funf Jahren bis zu seinem Tod ununterbro-
chen eine Lebensgemeinschaft gefihrt;

c) die Anspruchsvoraussetzungen gemass Art. 47
Abs. 1 erfullt sind;

d) derUberlebende Lebenspartner wurde gemass
Art. 48, Abs. 3 gemeldet;

2 Die antragstellende Person hat den Beweis dafir
zu erbringen, dass sie die Voraussetzungen fur den
Lebenspartner erflllt. Als Beweismittel gelten insbe-
sondere:

» fir die Bedingungen gemadss lit. a: Zivilstandsur-
kunden der beiden Lebenspartner und Wohnsitz-
bestatigung

» fir die Existenz eines Kindes: Zivilstandsurkunde
des Kindes

» fir den Unterhalt des Kindes: Bescheinigung des
Jugendamtes

3 Die versicherte Person muss die Bezeichnung ihres
anspruchsberechtigten Lebenspartners zu Lebzei-
ten, spatestens vor dem erstmaligen Bezug ihrer Al-
tersrente und mit dem dafir vorgesehenen Formular
der Stiftung schriftlich zukommen lassen. Die Unter-
schrift der versicherten Person muss dabei amtlich
beglaubigt vorliegen. Anstelle der Beglaubigung
kann die Unterschrift persdnlich in den Blrordumen
der Stiftung unter Vorlage des Passes oder einer
Identitatskarte geleistet werden.

4 Der Uberlebende Partner muss seinen Anspruch
spatestens 3 Monate nach dem Tod der versicherten
Person schriftlich bei der Stiftung geltend machen.

5 Bezieht der hinterlassene Lebenspartner eine Ehe-
gatten- oder Lebenspartnerrente aus einer Vorsor-
geeinrichtung der zweiten Saule, wird sie an die Le-
benspartnerrente der Stiftung angerechnet.

8 Erflllen mehrere Personen die Bedingungen einer
Lebenspartnerschaft, so ist nur der zuletzt gemel-
dete Lebenspartner anspruchsberechtigt. Die Stif-
tung richtet in jedem Fall nur eine einzige Lebens-
partnerrente aus.

7 Der Anspruch auf die Lebenspartnerrente erlischt
bei Heirat oder Tod des Uberlebenden Lebenspart-
ners. Lebenspartner haben keinen Anspruch auf eine
Abfindung in der Héhe der dreifachen jahrlichen Le-
benspartnerrente.

8 |m Ubrigen gelten die analogen Bestimmungen wie
bei der Ehegattenrente.

Art. 49 Leistungen an den geschiede-
nen Ehegatten

' Der geschiedene Ehegatte ist nach dem Tode sei-
nes friheren Ehegatten der Witwe oder dem Witwer
im Rahmen der obligatorischen Vorsorge und BVG-
Voraussetzungen gleichgestellt, sofern die Ehe min-
destens zehn Jahre gedauert hat und dem geschie-
denen Ehegatten im Scheidungsurteil eine Rente
nach Art.124e Abs.1 ZGB oder Art. 126 Abs.1ZGB
zugesprochen wurde (Art.124e Abs.1 ZGB oder Art.
34 Abs. 2 und 3 PartG bei Aufldsung einer eingetra-
genen Partnerschaft). Der Anspruch besteht, so-
lange die Rente geschuldet gewesen wére.

2 Der Anspruch beschrankt sich auf den Betrag der
Witwen- bzw. Witwerrente gemass BVG (gesetzliche
Minimalleistung).

3 Die Hinterlassenenleistungen der Stiftung werden
um den Betrag gekirzt, um den sie zusammen mit
den Hinterlassenenleistungen der AHV den An-
spruch aus dem Scheidungsurteil oder dem Urteil
Uber die Auflésung der eingetragenen Partnerschaft
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Ubersteigen. Hinterlassenenrenten der AHV werden
dabei nur so weit angerechnet, als sie héher sind als
ein eigener Anspruch auf eine Invalidenrente der IV
oder eine Altersrente der AHV.

Art. 50 Waisenrente

' Anspruch auf Waisenrenten besteht, wenn eine
versicherte Person stirbt und anspruchsberechtigte
Kinder hinterlasst.

2 Anspruch auf Waisenrenten haben die Kinder der
versicherten Person sowie ihre Pflegekinder. Letz-
tere nur, sofern die versicherte Person fur ihren Un-
terhalt aufzukommen hatte.

3 Die Waisenrenten beginnen mit dem Tod der versi-
cherten Person, frihestens jedoch nach Beendigung
der vollen Lohnfortzahlung bzw. nach Erléschen des
Anspruchs auf eine Alters- oder Invalidenrente.

4 Sie werden bis zum Tode, langstens jedoch bis
zum vollendeten 18. Altersjahr des anspruchsbe-
rechtigten Kindes ausbezahlt. Der Anspruch besteht
auch nach dem 18. Altersjahr
= bis zum Abschluss der Ausbildung;
» bis zur Erlangung der Erwerbsfahigkeit, sofern das
Kind mindestens zu 70 Prozent invalid ist;

langstens jedoch bis zur Vollendung des 25. Alters-
jahres.

5 Die H6he der Waisenrente istim Vorsorgeplan fest-
gelegt.

6 Bezog die versicherte Person eine Invaliden- oder
Altersrente, betragt die Waisenrente fir jedes an-
spruchsberechtigte Kind 20% der laufenden Invali-
den- oder Altersrente.

” FUr Vollwaisen verdoppelt sich der Betrag.

Art. 51 Todesfallkapital

' Ein Todesfallkapital wird fallig, wenn eine aktiv ver-
sicherte Person oder eine Person, die eine Invaliden-
rente bezieht vor dem Bezug der Altersrente stirbt.

2 Das Todesfallkapital entspricht dem Sparkapital
am Ende des Sterbemonates abziglich der unter
Art. 51, Abs. 3 erwadhnten Auszahlung Todesfallkapi-
tals aus Einkaufen der versicherten Person und des
Betrags, der zur Finanzierung der Hinterlassenen-
leistungen inkl. einer allfalligen Abfindung notwendig
ist.

3 Besteht Anspruch auf eine Ehegatten- oder Leben-
spartnerrente gemass diesem Reglement, kann der
anspruchsberechtige Ehegatte oder Lebenspartner
die von der vorhergehenden Vorsorgeeinrichtung
bestatigten oder geltend gemachten und belegten
sowie bei der Stiftung gemass Art. 30 von der ver-
storbenen versicherten Person geleisteten persénli-
chen Eink&aufe ohne Zinsen zusétzlich auszahlen las-
sen. Die Auszahlung wird um die im Rahmen der
Wohneigentumsférderung und infolge Scheidung
getatigten Bezlige ohne Zinsen reduziert. Hat sich
die versicherte Person geméass Art. 36 Abs. 3
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schrittweise pensionieren lassen, wird die Auszah-
lung entsprechend reduziert.

4 Das Kapital im Sparkonto «vorzeitiger Altersriick-
tritt» wird separat ausbezahlt.

5 Keinen Anspruch auf das Todesfallkapital nach die-
sem Reglement haben jedoch die Hinterlassenen der
Bezlger einer Invalidenrente, deren Invaliditat vor
dem1. Januar 2008 eintrat.

Anspruch auf das Todesfallkapital haben in nachste-
hender Rangfolge:
a) der Uberlebende Ehegatte, bei dessen Fehlen
b) die Kinder, die Anspruch auf Waisenrenten ge-
mass diesem Reglement haben, bei deren Feh-
len
c) derLebenspartner nach Art. 48, bei dessen
Fehlen
d) naturliche Personen, die von der verstorbenen
versicherten Person in erheblichem Masse un-
terstltzt worden sind, bei deren Fehlen
e) die Ubrigen Kinder, die Eltern oder die Ge-
schwister der verstorbenen versicherten Per-
son.

8 Personen gemass lit. ¢) und d) sind nur anspruchs-
berechtigt, wenn sie der Stiftung von der versicher-
ten Person schriftlich gemeldet wurden. Die Mittei-
lung muss zu Lebzeiten der versicherten Person bei
der Stiftung schriftlich und amtlich beglaubigt vorlie-
gen. Anstelle der Beglaubigung kann die Unterschrift
persdnlich in den Birordumen der Stiftung unter
Vorlage des Passes oder einer Identitdtskarte geleis-
tet werden.

T Fehlen Personen geméss lit. a) bis e), werden 50%
des vorhandenen Sparkapitals an die Ubrigen ge-
setzlichen Erben unter Ausschluss des Gemeinwe-
sens ausgerichtet.

8 Bei mehreren gleichrangigen Bezugsberechtigten
wird das Todesfallkapital gleichmassig aufgeteilt. Die
versicherte Person kann durch schriftliche Erklarung
an die Stiftung die Verteilung des Todesfallkapitals
innerhalb eines Ranges nach freiem Ermessen aban-
dern. Die versicherte Person kann die eingereichte
BegUnstigtenordnung jederzeit widerrufen. Die Mit-
teilungen durch die versicherte Person missen
schriftlich und amtlich beglaubigt vorliegen. Anstelle
der Beglaubigung kann die Unterschrift persdnlich in
den BUroraumen der Stiftung unter Vorlage des Pas-
ses oder einer |dentitatskarte geleistet werden.

% Wurde mehr als eine Begtinstigtenordnung einge-
reicht, so gilt in jedem Fall die letzte eingereichte Be-
ginstigtenordnung, welche durch die Stiftung be-
statigt wurde.

0 Nicht ausbezahlte Todesfallkapitalien oder Sparka-
pitalien fallen an die Stiftung.

Art. 52 Zusatzliches Todesfallkapital

' Der Vorsorgeplan kann ein zusatzliches Todesfall-
kapital bei Tod einer aktiven versicherten Person
vorsehen.

2 Die Anspruchsvoraussetzungen richten sich nach
der Beglnstigtenordnung von Art. 51.
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D. Gemeinsame Bestimmungen fir

die Leistungen

Art. 53 Anspruchsbegrindung

' Die Leistungen werden erst ausbezahlt, wenn die
Anspruchsberechtigten alle Unterlagen beigebracht
haben, welche die Stiftung zur Begriindung und Aus-
zahlung des Anspruches benétigt. Die Stiftung kann
in periodischen Abstédnden einen Lebensnachweis
anfordern und gegebenenfalls die Rente sistieren.

2 Auf Leistungen, deren verzégerte Auszahlung von
den Anspruchsberechtigten vorsétzlich verursacht
worden ist, wird kein Zins vergutet. Schuldet die Stif-
tung einen Verzugszins, entspricht dieser dem BVG-
Mindestzins.

Art. 54 Form der Vorsorgeleistungen

' Die Vorsorgeleistungen werden in der Regel als
Rente ausgerichtet.

2 Eine aquivalente Kapitalabfindung wird ausgerich-
tet, wenn die Alters- oder die Invalidenrente weniger
als 10%, die Ehegattenrente weniger als 6%, die Wai-
senrente weniger als 2% der Mindestaltersrente der
AHV betragt. Diese Kapitalabfindung wird mit den
versicherungstechnischen Grundlagen der Stiftung
berechnet. Mit Ausrichtung dieser Kapitalabfindung
sind die Alters-, Invaliden- und Hinterlassenenrenten
sowie die damit verbundenen anwartschaftlichen
Rentenleistungen und die Kinderrenten abgegolten.

Art. 55 Auszahlung der Leistungen, Er-
fullungsort

' Fallige Renten werden durch die Stiftung in monat-
lichen Raten ausbezahlt. Fir den Monat, in dem die
Rente erlischt, wird die Rente voll ausbezahlt. Dies
gilt auch bei einer Herabsetzung der Leistungen in-
folge eines verminderten Invaliditatsgrades, welche
jeweils auf den ersten Tag des Folgemonats vorge-
nommen wird.

2 Vorsorgeleistungen in Kapitalform werden mit Ein-
tritt des Vorsorgefalls féllig. Sie sind innerhalb von
zehn Arbeitstagen nach Falligkeit zahlbar, frihes-
tens jedoch, wenn die Voraussetzungen gemass Art.
53 erfillt sind.

3 Bis zum Zahlungszeitpunkt gemass Abs. 1 und 2
werden die Leistungen nicht verzinst.

4 Die Leistungen werden dem Anspruchsberechtig-
ten an eine von ihm zu bezeichnende Zahlstelle in

der Schweiz Uberwiesen. Die anspruchsberechtigte
Person kann verlangen, dass die Auszahlung auf ein

Bankkonto in dem EU- oder EFTA-Staat erfolgt, in
welchem sie wohnhaft ist. Vorbehalten bleiben inter-
nationale Staatsvertrage.

5 Die Vorsorgeleistungen werden in Schweizer Fran-
ken erbracht.

Art. 56 Ruckerstattung zu Unrecht be-
zogener Leistungen

' Unrechtmassig bezogene Leistungen sind mit Zins
zurlickzuerstatten. Basis fur die Verzinsung ist der
BVG-Mindestzinssatz. Von der Riickforderung kann
abgesehen werden, wenn der Leistungsempfanger
gutglaubig war und die Riickforderung zu grosser
Harte fuhrt. Der Entscheid obliegt dem Stiftungsrat.

2 Der Ruckforderungsanspruch erlischt drei Jahre,
nachdem die Stiftung davon Kenntnis erhalten hat,
spéatestens aber mit Ablauf von fUnf Jahren seit der
Auszahlung der einzelnen Leistung. Wird der Ruck-
forderungsanspruch aus einer strafbaren Handlung
hergeleitet, fur welche das Strafrecht eine langere
Verjdhrungsfrist festsetzt, so ist diese Frist massge-
bend (Art. 35a Abs. 2 und Art. 41 BVG).

Art. 57 Vorleistungspflicht

' Befindet sich die versicherte Person beim Entste-
hen des Leistungsanspruchs nicht in der leistungs-
pflichtigen Vorsorgeeinrichtung, so ist jene Vorsor-
geeinrichtung im Rahmen des BVG vorleistungs-
pflichtig, der sie zuletzt angehdrt hat. Steht die leis-
tungspflichtige Vorsorgeeinrichtung fest, so kann
die vorleistungspflichtige Vorsorgeeinrichtung auf
diese Ruckgriff nehmen (Art. 26 Abs. 4 BVG).

2 Begriindet ein Vorsorgefall einen Anspruch auf So-
zialversicherungsleistungen und bestehen Zweifel
darUber, welche Sozialversicherung die Leistung zu
erbringen hat, so kann die berechtigte Person Vor-
leistung von der Stiftung verlangen, falls die Uber-
nahme durch die Unfallversicherung oder Militarver-
sicherung umstritten ist.

3 Im Falle einer Vorleistungspflicht erbringt die Stif-
tung lediglich die Leistungen aus der obligatorischen
Vorsorge. Wenn die Leistungspflicht der Stiftung
endglltig feststeht, werden auch die Leistungen der
Uberobligatorischen Vorsorge ausgerichtet.
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Art. 58 Uberentschadigung und Koor-
dination mit anderen Versiche-
rungsleistungen

' Die Leistungen gemass diesem Reglement werden
herabgesetzt, soweit sie zusammen mit anderen an-
rechenbaren Einkiinften 90% des mutmasslich ent-
gangenen Salars Ubersteigen.

2 Als anrechenbare Einkiinfte gelten:

= Leistungen der AHV oder |V,

» Leistungen der obligatorischen Unfallversiche-
rung;

= Leistungen der Militaérversicherung;

» Leistungen, die andere in- und auslandische Sozi-
alversicherungen und Vorsorgeeinrichtungen auf-
grund des schadigenden Ereignisses ausrichten;

» Taggelder aus obligatorischen Versicherungen;

» Taggelder aus freiwilligen Versicherungen, die min-
destens zu 50 Prozent durch den Arbeitgeber fi-
nanziert werden;

= das weiterhin erzielte oder zumutbarerweise noch
erzielbare Erwerbs- oder Ersatzeinkommen vonin-
validen Personen.

3 Nicht angerechnet werden allerdings das Zusatz-
einkommen, das wahrend der Teilnahme an Mass-
nahmen zur Wiedereingliederung nach Art. 8a IVG
erzielt wird, sowie Hilflosen- und Integritatsentscha-
digungen, Abfindungen, Assistenzbeitrage und dhn-
liche Leistungen.

4 Altersleistungen, die im Zeitpunkt des reglementa-
rischen Referenzalters Invalidenleistungen ersetzen,
werden gekirzt, wenn sie mit Leistungen der Unfall-
oder Militarversicherung oder mit vergleichbaren
auslandischen Leistungen zusammentreffen.

5 Die Hinterlassenenleistungen an die Witwe oder
den Witwer und an die Waisen werden zusammen-
gerechnet.

8 Wird die Invalidenrente nach dem reglementari-
schen Referenzalters infolge einer Scheidung geteilt,
wird der zu tibertragende Rentenanteil bei der Uber-
entschadigungsberechnung weiterhin mitbertck-
sichtigt.

" Kapitalleistungen werden nach den versicherungs-
technischen Grundlagen der Stiftung in gleichwer-
tige theoretische Renten umgerechnet.

8 Der Leistungsberechtigte muss der Stiftung tber
alle anrechenbaren Einkiinfte Auskunft geben.

¢ Die Stiftung kann die Voraussetzungen und den
Umfang einer Kirzung jederzeit Uberprifen und ihre
Leistungen anpassen, wenn die Verhaltnisse sich
wesentlich andern.

0 Leistungskirzungen bei Erreichen des Ricktrittsal-
ters nach Art. 20 Abs. 2% und 23wt UVG und Art. 47

Abs.1 MVG sowie die Kirzung oder Verweigerung
anderer Leistungen aufgrund von Verschulden wer-
den nicht ausgeglichen.

" Hat die Stiftung im Hinblick auf eine Rente der IV
Vorschussleistungen erbracht, kann die Stiftung ver-
langen, dass die Nachzahlung der |V bis zur H6he ih-
rer Vorschussleistungen verrechnet und an sie aus-
bezahlt wird. Die Stiftung hat ihren Anspruch mit be-
sonderem Formular frihestens bei der Rentenan-
meldung und spétestens im Zeitpunkt der Verfigung
der IV-Stelle geltend zu machen. Die anspruchsbe-
rechtigte Person hat der Stiftung die Rentenanmel-
dung unverziglich mitzuteilen bzw. die Verfligung
der IV-Stelle unaufgefordert und verzugslos bekannt
zu geben.

Art. 59 Kirzung der Leistungen bei
schwerem Verschulden

' Die Stiftung kirzt ihre Leistungen im entsprechen-
den Umfang, wenn die AHV/IV eine Leistung kurzt,
entzieht oder verweigert, weil der Anspruchsbe-
rechtigte den Tod oder die Invaliditdt durch schwe-
res Verschulden herbeigeflhrt hat oder sich einer
Eingliederungsmassnahme der IV widersetzt. Die
Uberentschadigungsberechnung beruht hingegen
auf den ungektrzten Leistungen.

2 Die Stiftung gleicht Leistungsverweigerungen oder
-kirzungen der Unfallversicherung oder der Militar-
versicherung nicht aus, wenn diese die Leistungsver-
weigerungen oder -kirzungen nach Art. 21 ATSG,
Art. 37 oder Art. 39 UVG, Art. 65 oder Art. 66 MVG
vorgenommen haben.

Art. 60 Anpassung der Renten an die
Preisentwicklung

' Die obligatorischen Hinterlassenen- und Invaliden-
renten, die langer als drei Jahre gelaufen sind, wer-
den bis zum Erreichen des reglementarischen Refe-
renzalters nach Anordnung des Bundesrates der
Preisentwicklung angepasst.

? In jedem Fall gilt die gesetzliche Teuerungsanpas-
sung als durch die reglementarischen Leistungen
abgegolten, wenn und solange diese die an die
Preisentwicklung angepassten Leistungen der obli-
gatorischen Vorsorge Ubersteigen.

3 In den Ubrigen Fallen werden die laufenden Renten
im Rahmen der finanziellen Méglichkeiten der Stif-
tung angepasst. Der Stiftungsrat entscheidet jahrlich
dariber, ob und in welchem Ausmass die Renten an-
gepasst werden. Die Stiftung erlautert diese Be-
schllsse in ihrem Jahresbericht.
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Art. 61 Abtretung, Verpfédndung und
Verrechnung

' Die durch dieses Vorsorgereglement begriindeten
Anspriche ké&nnen vor ihrer Falligkeit weder abge-
treten noch verpfandet werden, ausgenommen
bleibt die Verpfandung zur Finanzierung von Wohn-
eigentum gemass Art. 79ff.

2 Der Anspruch auf Leistungen der Stiftung kann nur
mit Forderungen, die die angeschlossene Unterneh-
mung der Stiftung abgetreten hat, verrechnet wer-
den, wenn sie sich auf Beitrage beziehen, die der
versicherten Person nicht vom Lohn abgezogen
worden sind.

Art. 62 Subrogation

Gegeniber einem Dritten, der fir den Vorsorgefall
haftet, tritt die Stiftung im Zeitpunkt des Ereignisses
bis auf die H6he der gesetzlichen Leistungen in die
Ansprlche der versicherten Person, ihrer Hinterlas-
senen und weiterer Beglnstigten gemass diesem
Reglement ein.

Art. 63 Vernachlassigung der Unter-
haltspflicht

' Erhalt die Stiftung eine Mitteilung Uber einen Ver-
zug bei den Unterhaltszahlungen fiir einen ihrer Ver-
sicherten, so muss sie der Fachstelle mit den ent-
sprechenden amtlichen Formularen unverziglich
durch eine eingeschriebene Postsendung oder auf
andere Weise gegen Empfangsbestatigung die Fal-
ligkeit folgender Anspriche und Leistungen melden:
a) Auszahlung der Leistung als einmalige Kapitalab-
findung in der Ho6he von mindestens 1°000 Fran-
ken.
b) Barauszahlung gemass Artikel 5 FZG in der Hohe
von mindestens 1’000 Franken.
c) Vorbezug zur Wohneigentumsférderung sowie
die Verpfandung von Vorsorgeguthaben und die
Pfandverwertung dieses Guthabens.

2 Die Stiftung darf eine Uberweisung der oben ge-
nannten Anspriche und Leistungen frihestens 30
Tage nach der Mitteilung an die Fachstelle vorneh-
men. Kein Verzugszins ist geschuldet solange die
Auszahlung nicht erfolgen darf. Der Anspruch oder
die Leistung wird jedoch weiterhin bis zur Auszah-
lung gemass Art. 33 verzinst.
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E. Freizigigkeit
Art. 64 Austrittsleistung

' Verlasst die versicherte Person die Stiftung, bevor
ein Vorsorgefall eintritt, hat sie Anspruch auf eine
Austrittsleistung.

? Ebenso haben versicherte Personen, deren Rente
der Invalidenversicherung nach Verminderung des
Invaliditdtsgrades herabgesetzt oder aufgehoben
wird, am Ende der provisorischen Weiterversiche-
rung und Aufrechterhaltung des Leistungsanspruchs
Anspruch auf eine Austrittsleistung.

5 Die Austrittsleistung wird per Austrittsdatum fallig.
Ab diesem Zeitpunkt wird sie zum BVG-Mindest-
zinssatz verzinst.

4 Hat die Stiftung die notwendigen Angaben zur
Uberweisung erhalten, so Uberweist sie die fillige
Austrittsleistung innert 30 Tagen. Uberweist die Stif-
tung die Austrittsleistung nach Ablauf dieser Frist
nicht, so hat sie ab Ende dieser Frist einen Verzugs-
zins zu bezahlen, der ein Prozent Uber dem BVG-
Mindestzinssatz liegt.

Art. 65 Ubertragung und Auszahlung
der Austrittsleistung

' Tritt die versicherte Person in eine neue Vorsorge-
einrichtung in der Schweiz oder im Furstentum
Liechtenstein ein, Uberweist die Stiftung die Aus-
trittsleistung der neuen Vorsorgeeinrichtung.

2 Muss die Stiftung Hinterlassenen- oder Invaliden-
leistungen ausrichten, nachdem sie die Austrittsleis-
tung an die neue Vorsorgeeinrichtung Uberwiesen
hat, so ist ihr die erbrachte Austrittsleistung soweit
zurlckzuerstatten, als dies zur Auszahlung der Hin-
terlassenen- oder Invalidenleistungen nétig ist. Die
Hinterlassenen- oder Invalidenleistungen werden
gekdirzt, soweit eine Rickerstattung unterbleibt.

Art. 66 Erhaltung des Vorsorgeschut-
zes in anderer Form

' Tritt die versicherte Person in keine neue Vorsor-
geeinrichtung in der Schweiz oder im Firstentum
Liechtenstein ein, so hat sie der Stiftung mitzuteilen,
in welcher anderen zuldssigen Form sie den Vorsor-
geschutz erhalten will.

2 Die ausgetretene versicherte Person kann zwi-

schen den gesetzlichen Méglichkeiten wahlen:

» Eréffnung eines Freizlgigkeitskonto durch die
ausgetretene versicherte Person;

= Abschluss einer Freizlgigkeitspolice durch die
ausgetretene versicherte Person;

= Barauszahlung nach Art. 67.

3 Bleibt diese Mitteilung aus, Uberweist die Stiftung
frihestens sechs Monate, spatestens zwei Jahre
nach dem Austritt die Austrittsleistung samt Zinsen
in der H6he des BVG-Mindestzinses der Stiftung
Auffangeinrichtung BVG.

Art. 67 Barauszahlung

' Die ausgetretene versicherte Person kann die Bar-
auszahlung der Austrittsleistung verlangen, wenn

» sie die Schweiz endgiiltig verlasst, vorbehalten
bleibt nachfolgender Absatz 2,

» gsie eine selbstédndige Erwerbstatigkeit aufnimmt
und der obligatorischen beruflichen Vorsorge nicht
mehr untersteht oder

» die Austrittsleistung weniger als ihr Jahresbeitrag
betragt.

2 Versicherte Personen kdnnen die Barauszahlung im
Umfang des bis zum Austritt aus der Vorsorgeein-
richtung erworbenen BVG-Altersguthabens hinge-
gen nicht verlangen, wenn sie:

* nach den Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaates
der Europaischen Gemeinschaft fir die Risiken Al-
ter, Tod und Invaliditat weiterhin obligatorisch ver-
sichert sind;

» nach den islandischen oder norwegischen Rechts-
vorschriften fUr die Risiken Alter, Tod und Invalidi-
tat weiterhin obligatorisch versichert sind;

= in Liechtenstein wohnen.

3 Ist die versicherte Person verheiratet, ist die Bar-
auszahlung nur zuléassig, wenn der Ehegatte mittels
beglaubigter Unterschrift schriftlich zustimmt. An-
stelle der Beglaubigung kann die Unterschrift per-
s8nlich in den Blrordumen der Stiftung unter Vorlage
des Passes oder einer Identitatskarte geleistet wer-
den. Kann die Zustimmung nicht eingeholt werden o-
der wird sie ohne triftigen Grund verweigert, so kann
das Zivilgericht angerufen werden.

4 Soweit die FreizUgigkeitsleistung verpfandet ist, ist
fUr die Barauszahlung die schriftliche Zustimmung
des Pfandglaubigers notwendig.

5 Die Stiftung verlangt die entsprechenden Nach-
weise flr die Barauszahlung.

Art. 68 Abrechnung und Information

" Im FreizUgigkeitsfall erstellt die Stiftung fur die ver-
sicherte Person eine Abrechnung tber die Austritts-
leistung. Daraus sind die Berechnung der Austritts-
leistung, die H6he des Mindestbetrages und die
Hohe des Altersguthabens geméss BVG ersichtlich.
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2 Die Stiftung orientiert die versicherte Person Uber

alle gesetzlichen und reglementarischen Méglichkei-

ten der Erhaltung des Vorsorgeschutzes, wobei sie
insbesondere darauf aufmerksam macht, wie der
Vorsorgeschutz flr den Todes- und Invaliditatsfall
beibehalten werden kann.

Art. 69 Berechnung der Austrittsleis-
tung

' Die Stiftung berechnet ihre Austrittsleistungen
nach den gesetzlichen Bestimmungen Uber das Bei-
tragsprimat. Sie entspricht dem héchsten der drei
nachfolgenden Betrage, Stand bei Austritt aus der

hoéchstens aber von 100% auf diesen Beitragen. Fur
die Beitrage zur Weiterversicherung des bisherigen
versicherten Salérs ab dem 58. Altersjahr nach Art.
22 oder bei unbezahltem Urlaub nach Art. 24 wird
kein Zuschlag von 4% pro Altersjahr berechnet.
Der fur die Berechnung des Mindestbetrages an-
zuwendende Zins entspricht dem BVG-Mindest-
zinssatz. Wahrend der Dauer einer Unterdeckung
kann der Zinssatz zur Berechnung des Mindestbe-
trages auf den Zinssatz reduziert werden, der fur
die Verzinsung des Sparkapitals zur Anwendung
gelangt;

Altersguthaben nach BVG: Bei Austritt aus der Stif-

Stiftung:

Sparkapital: Der Anspruch der versicherten Person
entspricht dem Sparkapital im Zeitpunkt des Aus-
tritts aus der Stiftung;

Mindestbetrag nach Art.17 FZG: Bei Austritt aus
der Stiftung hat die versicherte Person zumindest
Anspruch auf die von ihr eingebrachten Freiziigig-
keitsleistungen und Eink&ufe samt Zinsen sowie
auf die von ihr wahrend der Beitragsdauer geleis-
teten verzinsten Sparbeitrdge samt einem Zu-
schlag von 4% pro Altersjahr ab dem BVG-Alter 20,

tung wird die obligatorische Vorsorge gewéhrleis-
tet, indem der versicherten Person mindestens das
Altersguthaben nach BVG mitgegeben wird.

2 Die Stiftung kann die Austrittsleistung klrzen, falls
der Austritt im Rahmen einer Teil- oder Gesamtliqui-
dation erfolgt und die Stiftung einen versicherungs-
technischen Fehlbetrag ausweist. In diesem Fall gel-
ten die Bestimmungen des Teilliquidationsregle-
ments.
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F. Ehescheidung

Art. 70 Grundsatz

' Bei Ehescheidung nach schweizerischem Recht
befindet das zustdndige Gericht Uber die Anspriiche
der Ehegatten gemass Art. 122-124e ZGB.

2 Wird im Rahmen des Vollzugs der Ehescheidung
ein Teil der Austrittsleistung Ubertragen, so wird das
Sparkapital um den beanspruchten Betrag vermin-
dert. Die davon abhéngigen Leistungen werden ent-
sprechend reduziert.

3 Das Sparkapital und das Altersguthaben gemass
BVG werden proportional gekirzt.

4 Bezieht die versicherte Person eine Invalidenrente
vor dem reglementarischen Referenzalter, so gilt der
Betrag, der ihr bei Wegfall der Invaliditédt zukommen
wirde, als Austrittsleistung (hypothetische Austritts-
leistung).

5 Wird im Rahmen des Vollzugs der Ehescheidung
ein Teil der Rente Ubertragen, gelten Abs. 2 und 3
sinngemass.

8 Bei Einleitung des Scheidungsverfahrens bereits
laufende Kinderrenten bleiben unverandert.

Art. 71 Verwendung

' Die H6he und Verwendung eines zu Ubertragenden
Austritts- oder Rentenanspruchs richten sich nach
dem rechtskraftigen Gerichtsurteil.

? Der dem berechtigten Ehegatten zugesprochene
Rentenanteil wird von der Stiftung nach den Bestim-
mungen von Art. 19h FZV auf den Zeitpunkt der
Rechtskraft der Ehescheidung in eine lebenslangli-
che Scheidungsrente umgerechnet. Diese begrin-
det keine Anwartschaften auf Hinterlassenen- oder
Invalidenleistungen.

3 Die Scheidungsrente wird dem berechtigten Ehe-
gatten direkt ausbezahlt, wenn er das Referenzalter
gemass Art. 13 Abs. 1 BVG erreicht hat oder er eine
Barauszahlung verlangt, weil er Anspruch auf eine
ganze Invalidenrente hat oder Uber 58 Jahre altist. In
allen anderen Fallen wird die Scheidungsrente ge-
méss den Bestimmungen von Art. 19j FZV an die Vor-
sorgeeinrichtung des berechtigten Ehegatten Gber-
tragen.

4 Der berechtigte Ehegatte kann anstelle einer Ren-
tenlibertragung eine Uberweisung in Kapitalform be-
antragen. Die Uberweisung in Kapitalform ist der
Stiftung schriftlich anzumelden. Eine entsprechende
Anmeldung ist ab diesem Zeitpunkt unwiderruflich.
Die Umrechnung in ein Kapital wird nach den im Zeit-
punkt der Rechtskraft des Scheidungsurteils

gultigen technischen Grundlagen der Stiftung vor-
genommen. Mit der Kapitalabfindung sind samtliche
Ansprlche des berechtigten Ehegatten gegenltber
der Stiftung abgegolten.

Art. 72 Wiedereinkauf

' Die versicherte Person hat die Méglichkeit, sich im
Rahmen der Ubertragenen Austrittsleistung wieder
einzukaufen. Die wieder einbezahlten Betrage wer-
denim gleichen Verhéltnis wie bei der Kirzung nach
Art. 70 Abs. 3 dem Altersguthaben gemass BVG und
dem Sparkapital zugeordnet. Ist der Anteil des Al-
tersguthabens gemass BVG nicht mehr ermittelbar,
gilt Art. 15b BVV2.

2 Der Wiedereinkauf einer Ubertragenen hypotheti-
schen Austrittleistung durch eine invalide versicherte
Person ist nicht maglich.

Art. 73 Anrechnung

Die aufgrund eines Scheidungsurteils fir eine versi-
cherte Person Ubertragenen Einlagen werden dem
Sparkapital geméass Mitteilung der Ubertragenden
Vorsorgeeinrichtung gutgeschrieben.

Art. 74 Auslandische Scheidungsur-
teile

Ausléandische Scheidungsurteile, welche sich Utber
eine Aufteilung von Vorsorgeguthaben bei einer
schweizerischen Vorsorgeeinrichtung dussern, mis-
sen durch die versicherte Person oder Anspruchsbe-
rechtigten beim zustandigen Zivilrichter am Sitz der
Stiftung eingeklagt und von diesem als vollstreckbar
erklart werden.

Art. 75 Anpassung der Altersrente und
der zu Ubertragenden Aus-
trittsleistung

' Eine Anpassung der Altersrente und der zu Uber-
tragenden Austrittsleistung erfolgt, wenn bei einer
aktiven oder invaliden versicherten Person der Vor-
sorgefall Alter wahrend des Scheidungsverfahrens
eintritt. Die Klrzung berechnet sich wie folgt:

= Die zu Ubertragende Austrittsleistung wird mit dem
fur die Berechnung der Altersrente angewendeten
Umwandlungssatz in eine hypothetische Alters-
rente umgewandelt.

» Diese hypothetische Altersrente wird multipliziert
mit den Jahren zwischen Pensionierung und Eintritt
der Rechtskraft des Scheidungsurteils. Der ermit-
telte Betrag wird je halftig auf die beiden Ehegatten
verteilt und der Austrittleistung resp. der
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Altersrente belastet.

FUr die zusétzliche versicherungstechnische Kir-
zung der laufenden Altersrente wird der geteilte
Betrag mit dem im Zeitpunkt der Rechtskraft des
Scheidungsurteils versicherungstechnisch korrek-
ten Umwandlungssatz multipliziert.

Die laufende Altersrente wird gekirzt um die

hypothetische Altersrente und die zusétzliche ver-
sicherungstechnische Kirzung der laufenden Al-
tersrente.

2 Massgebend fur die versicherungstechnische Kur-
zung der Altersrente sind die versicherungstechni-
schen Grundlagen der Stiftung.
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G. Wohneigentumsférderung

Art. 76 Wohneigentum

' Zulassige Objekte des Wohneigentums sind die
Wohnung und das Einfamilienhaus fir Eigenbedarf.

2 Zulassige Formen des Wohneigentums sind das Ei-
gentum, das Miteigentum (namentlich das Stock-
werkeigentum), das Eigentum der versicherten Per-
son mit ihrem Ehegatten zu gesamter Hand sowie
das selbstandige und dauernde Baurecht.

Art. 77 Beteiligungen

' Zulassige Beteiligungen sind der Erwerb von An-
teilscheinen an einer Wohnbaugenossenschaft, der
Erwerb von Aktien einer Mieter-Aktiengesellschaft
sowie die Gewahrung eines partiarischen Darlehens
an einen gemeinnitzigen Wohnbautrager.

2 Das Reglement der Wohnbaugenossenschaft muss
vorsehen, dass die von der versicherten Person fur
den Erwerb von Anteilscheinen einbezahlten Vorsor-
gegelder bei Austritt aus der Genossenschaft ent-
weder einer anderen Wohnbaugenossenschaft oder
einem anderen Wohnbautrager, von dem die versi-
cherte Person eine Wohnung selbst benutzt oder ei-
ner Einrichtung der beruflichen Vorsorge lGberwiesen
werden. Dasselbe gilt sinngeméss fir andere Beteili-
gungsformen.

Art. 78 Eigenbedarf

' Als Eigenbedarf gilt die Nutzung durch die versi-
cherte Person an ihrem Wohnsitz oder an ihrem ge-
wdhnlichen Aufenthalt.

2 Wenn die versicherte Person nachweist, dass diese
Nutzung vortbergehend nicht méglich ist, so ist die
Vermietung wahrend dieser Zeit zulassig.

Art. 79 Verpfandung

' Die versicherte Person kann inren Anspruch auf
Vorsorgeleistungen oder einen Betrag bis zur Hohe
ihrer Austrittsleistung im Zeitpunkt der Pfandverwer-
tung fir Wohneigentum zum eigenen Bedarf ver-
pfanden.

2 Die versicherte Person, die das 50. Altersjahr Uber-

schritten hat, darf héchstens den grésseren der bei-

den nachfolgenden Betrage als Pfand einsetzen:

= die Freizlgigkeitsleistung, auf die sie im 50. Alters-
jahr Anspruch gehabt hatte, erhéht um die nach
dem Alter 50 vorgenommenen Riickzahlungen und
vermindert um den Betrag, der aufgrund von Vor-
beziigen oder Pfandverwertungen nach dem Alter
50 fUr das Wohneigentum eingesetzt worden ist;

» die Halfte der Differenz zwischen der

Freizlgigkeitsleistung im Zeitpunkt der Pfandver-
wertung und der fir das Wohneigentum in diesem
Zeitpunkt bereits eingesetzten Freizlgigkeitsleis-
tung.

3 Die Verpfandung ist auch zulassig fur den Erwerb
von Anteilscheinen einer Wohnbaugenossenschaft
oder ahnlicher Beteiligungen, wenn die versicherte
Person eine dadurch mitfinanzierte Wohnung selbst
benutzt.

4 Die Verpfandung bedarf zu ihrer Giltigkeit der
schriftlichen Anzeige an die Stiftung.

5 Die schriftliche Zustimmung des Pfandglaubigers
ist, soweit die Pfandsumme betroffen ist, erforder-
lich fUr die Barauszahlung der Freizlgigkeitsleistung,
die Auszahlung der Vorsorgeleistung sowie die
Ubertragung eines Teils der Freiziligigkeitsleistung
infolge Scheidung auf eine Vorsorgeeinrichtung des
anderen Ehegatten. Verweigert der Pfandglaubiger
die Zustimmung, so stellt die Stiftung den entspre-
chenden Betrag sicher.

6 Bei einem Austritt teilt die Stiftung dem Pfandglau-
biger mit, an wen und in welchem Umfang die Freizi-
gigkeitsleistung Ubertragen worden ist.

7 Wird das Pfand vor dem Vorsorgefall oder vor der
Barauszahlung verwertet, so finden die Bestimmun-
gen Uber den Vorbezug Anwendung.

Art. 80 Voraussetzungen und H6he
des Vorbezugs

' Die versicherte Person kann bis drei Jahre vor dem
reglementarischen Referenzalter einen Betrag fur
Wohneigentum zum eigenen Bedarf geltend ma-
chen.

2 Hat die versicherte Person in den letzten drei Jah-
ren vor dem Vorbezug Einkdufe getétigt, so kann die
daraus resultierende Austrittsleistung wahrend drei
Jahren ab dem Einkaufszeitpunkt nicht zur Finanzie-
rung von Wohneigentum vorbezogen werden.

3 Die versicherte Person darf bis zum 50. Altersjahr
einen Betrag bis zur Hohe der Freizlgigkeitsleistung
beziehen. Die versicherte Person, die das 50. Alters-
jahr Uberschritten hat, darf héchstens den grésseren
der beiden nachfolgenden Betrage beziehen:
= die FreizUgigkeitsleistung, auf die sie im 50. Alters-
jahr Anspruch gehabt hatte, erhdht um die nach
dem Alter 50 vorgenommenen Riickzahlungen und
vermindert um den Betrag, der aufgrund von Vor-
bezlgen oder Pfandverwertungen nach dem Alter
50 fur das Wohneigentum eingesetzt worden ist;
» die Halfte der Differenz  zwischen der
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FreizlUgigkeitsleistung im Zeitpunkt des Vorbezugs
und der fir das Wohneigentum in diesem Zeitpunkt
bereits eingesetzten Freizlgigkeitsleistung.

4 Die versicherte Person kann diesen Betrag auch fur
den Erwerb von Anteilscheinen einer Wohnbauge-
nossenschaft oder 8hnlicher Beteiligungen verwen-
den, wenn sie eine dadurch mitfinanzierte Wohnung
selbst benutzt. Im Folgenden umfasst der Begriff
“Wohneigentum?” jeweils auch diesen Verwendungs-
zweck.

Art. 81 Mindestbetrag, mehrfacher
Vorbezug

' Fur den Vorbezug betrigt der Mindestbetrag Fr.
20°000.-. Dieser Mindestbetrag gilt nicht ftr den Er-
werb von Anteilscheinen an Wohnbaugenossen-
schaften und von dhnlichen Beteiligungen.

2 Ein Vorbezug kann alle 5 Jahre geltend gemacht
werden.

Art. 82 Kirzung der Leistungen

' Bei einem Vorbezug wird das Sparkapital um den
vorbezogenen Betrag reduziert. Die davon abhangi-
gen Leistungen werden entsprechend verringert.

2 Das Sparkapital und das Altersguthaben gemass
BVG werden proportional gekilrzt.

Art. 83 Voraussetzungen und Nach-
weis

' Macht die versicherte Person ihren Anspruch auf
Vorbezug oder Verpfandung geltend, so hat sie ge-
genuUber der Stiftung den Nachweis zu erbringen,
dass die Voraussetzungen dafur erfillt sind.

? |st die versicherte Person verheiratet, so ist der
Vorbezug oder die Verpfandung nur zulassig, wenn
ihr Ehegatte schriftlich zustimmt. Jede nachfolgende
Begrindung eines Grundpfandrechts bedarf eben-
falls der schriftlichen Zustimmung des Ehegatten.
Kann sie die Zustimmung nicht einholen oder wird sie
ihr ohne triftigen Grund verweigert, so kann sie das
Zivilgericht anrufen. Die Zustimmung ist geméss den
Bestimmungen der Stiftung zu belegen und amtlich
zu beglaubigen. Anstelle der Beglaubigung kann die
Unterschrift persénlich in den Birordumen der Stif-
tung unter Vorlage des Passes oder einer Identitats-
karte geleistet werden.

Art. 84 Information

Die Stiftung informiert die versicherte Person bei ei-
nem Vorbezug, bei einer Verpfandung oder auf ihr
schriftliches Gesuch hin Uber:

= das ihr fUr das Wohneigentum zur Verfigung ste-
hende Vorsorgekapital;

= die mit einem Vorbezug oder mit einer Pfandver-
wertung verbundene Leistungskirzung;

= die Mdglichkeit zur Schliessung einer durch den
Vorbezug oder durch die Pfandverwertung entste-
henden Lucke im Vorsorgeschutz fir Invaliditat o-
der Tod;

= die Steuerpflicht bei Vorbezug oder bei Pfandver-
wertung;

» den bei Rickzahlung des Vorbezugs oder den bei
Rickzahlung nach einer vorgangig erfolgten
Pfandverwertung bestehenden Anspruch auf
Rickerstattung der bezahlten Steuern sowie lber
die zu beachtende Frist.

Art. 85 Freizlgigkeitsleistung im Zeit-
punkt des Vorbezugs und Mit-
teilungspflicht

' Die Stiftung teilt der neuen Vorsorgeeinrichtung
unaufgefordert mit, ob und in welchem Umfang die
Freizlgigkeits- oder die Vorsorgeleistung verpfén-
det ist oder Mittel vorbezogen wurden.

2 Sie halt den Zeitpunkt des Vorbezugs und die Hohe
der bis zu diesem Zeitpunkt erworbenen Freizigig-
keitsleistung fest und teilt sie der neuen Vorsorge-
einrichtung mit.

Art. 86 Meldung an die Eidg. Steuer-
verwaltung

Die Stiftung meldet den Vorbezug oder die Pfandver-
wertung der Freizligigkeitsleistung sowie die Rick-
zahlung der Eidgendssischen Steuerverwaltung in-
nerhalb von 30 Tagen auf dem dafir vorgesehenen
Formular.

Art. 87 Kosten

! Alle externen Kosten, die im Zusammenhang mit
dem Vorbezug oder der Verpfandung entstehen,
trégt die versicherte Person.

2 In aufwandigen Fallen kénnen auch Kosten, die der
Stiftung intern entstehen, der versicherten Personin
Rechnung gestellt werden.

Art. 88 Auszahlung

' Die Stiftung zahlt den Vorbezug gegen Vorweis der
entsprechenden Belege und im Einverstandnis der
versicherten Person direkt an den Verkaufer, Erstel-
ler, Darlehensgeber oder, beim Erwerb von Anteil-
scheinen einer Wohnbaugenossenschaft oder dhnli-
chen Beteiligungen, an die entsprechenden Berech-
tigten aus.

2 Die Stiftung zahlt den Vorbezug spatestens sechs
Monate, nachdem die versicherte Person ihren An-
spruch geltend gemacht hat, aus.
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3 Wird durch den Vorbezug die Liquiditat der Stif-
tung geféhrdet, so kann die Auszahlung fur einen Tell
der Gesuche aufgeschoben werden. Fir die Erledi-
gung der aufgeschobenen Gesuche gilt die folgende
Prioritatenordnung:

1. versicherte Personen, die gerade Wohnei-
gentum erworben haben oder bei denen ein
Erwerb unmittelbar bevorsteht;

2. versicherte Personen, die sich wegen Er-
werbs von Wohneigentum in einer finanziel-
len Notlage befinden;

3. Ubrige versicherte Personen, wobei sich die
Reihenfolge der Behandlung nach dem Zeit-
punkt des Erwerbs von Wohneigentum rich-
tet: Je weiter der Erwerb zurlickliegt, desto
spéater erfolgt die Auszahlung.

4 Bei Unterdeckung kann die Auszahlung des Vorbe-
zugs zeitlich und betragsméassig eingeschrankt oder
ganz verweigert werden, wenn der Vorbezug der
Ruckzahlung von Hypothekardarlehen dient. Die Ein-
schrénkung oder Verweigerung der Auszahlung ist
nur fur die Dauer der Unterdeckung maéglich. Die
Stiftung informiert die versicherte Person, welcher
die Auszahlung eingeschrankt oder verweigert wird,
Uber die Dauer und das Ausmass der Massnahme.

Art. 89 Rickzahlung

' Der bezogene Betrag muss von der versicherten
Person oder von ihren Erben an die Stiftung zurtick-
bezahlt werden, wenn:

= das Wohneigentum veraussert wird;

» Rechte an diesem Wohneigentum eingerdumt wer-
den, die wirtschaftlich einer Verdusserung gleich-
kommen; oder

» beim Tod der versicherten Person keine Vorsorge-
leistung fallig wird.

2 Die versicherte Person kann im Ubrigen den bezo-
genen Betrag unter Beachtung der Bedingungen der
nachfolgenden Abséatze jederzeit zurlickbezahlen.

3 Die Ruckzahlung ist zuléssig bis:

= zur Pensionierung;

= zum Eintritt eines anderen Vorsorgefalls; oder
= zur Barauszahlung der Austrittsleistung.

4 Zurlckbezahlte Betrage werden im gleichen Ver-
haltnis wie beim Vorbezug dem Altersguthaben ge-
mass BVG und dem Sparkapital zugeordnet.

5 Der Mindestbetrag der Rickzahlung betragt Fr.
10°000.-. Belauft sich der ausstehende Vorbezug auf
weniger als diesen Betrag, soist die Riickzahlung in
einem Betrag zu leisten.

Art. 90 Wechsel des Wohneigentums

Will die versicherte Person den aus einer Verdusse-
rung des Wohneigentums erzielten Erlés im Umfang

des Vorbezugs innerhalb von zwei Jahren wiederum
fur ihr Wohneigentum einsetzen, so kann sie diesen
Betrag auf eine Freizlgigkeitseinrichtung Uberwei-
sen.

Art. 91 Rlckzahlung bei Wertminde-

rungen

' Bei Verdusserung des Wohneigentums beschrankt
sich die Ruckzahlungspflicht auf den Erl&s.

2 Als Erl6s gilt der Verkaufspreis abzUglich der hypo-
thekarisch gesicherten Schulden sowie der dem Ver-
kaufer vom Gesetz auferlegten Abgaben. Innerhalb
von zwei Jahren vor dem Verkauf eingegangene
Darlehensverpflichtungen werden nicht berlicksich-
tigt, es sei denn, die versicherte Person weise nach,
dass diese zur Finanzierung ihres Wohneigentums
notwendig gewesen sind.

Art. 92 Erhéhung des Leistungsan-
spruches bei Ruckzahlung

' Bei einer Ruckzahlung wird das Sparkapital um den
zurlickbezahlten Betrag erhdht. Das BVG-Altersgut-
haben wird um den BVG-Anteil der Rlickzahlung er-
hoht.

2 Die Ruckzahlung kann maximal dem vorbezogenen
Betrag entsprechen.

Art. 93 Sicherung des Vorsorgezwecks

' Die versicherte Person oder ihre Erben durfen das
Wohneigentum nur unter Vorbehalt der Rlickzah-
lungspflicht veraussern. Als Verausserung gilt auch
die Einrdumung von Rechten, die wirtschaftlich einer
Verausserung gleichkommen. Nicht als Verausse-
rung gilt hingegen die Ubertragung des Wohneigen-
tums an einen vorsorgerechtlich Begtinstigten. Die-
ser unterliegt aber derselben Verdusserungsbe-
schrankung wie die versicherte Person.

2 Die Verausserungsbeschrankung ist im Grundbuch
anzumerken. Die Stiftung hat die Anmerkung dem
Grundbuchamt gleichzeitig mit der Auszahlung des
Vorbezugs bzw. mit der Pfandverwertung des Vor-
sorgeguthabens zu melden.

3 Die Anmerkung darf geléscht werden:
= bei der Pensionierung;
* nach Eintritt eines anderen Vorsorgefalles;
= bei Barauszahlung der Austrittsleistung; oder
* wenn nachgewiesen wird, dass der in das Wohnei-
gentum investierte Betrag an die Vorsorgeeinrich-
tung der versicherten Person oder an eine Freizu-
gigkeitseinrichtung Uberwiesen worden ist.

4 Anteilscheine und dhnliche Beteiligungspapiere
sind bis zur Rickzahlung oder bis zum Eintritt des
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Vorsorgefalles oder der Barauszahlung bei der Stif- 6 Die Pflicht und das Recht zur Riickzahlung beste-
tung zu hinterlegen. hen bis zur Pensionierung, bis zum Eintritt eines an-

5 Die versicherte Person mit Wohnsitz im Ausland hat deren Vorsorgefalles oder bis zur Barauszahlung.

vor der Auszahlung des Vorbezugs bzw. vor der Ver-
pfandung des Vorsorgeguthabens nachzuweisen,
dass sie die Mittel der beruflichen Vorsorge fir ihr
Wohneigentum verwendet.
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H. Schluss- und Ubergangsbe-

stimmungen

Art. 94 Unterdeckung

' Ist ein versicherungstechnischer Fehlbetrag aus-
gewiesen, wird die Stiftung nach Art. 44 BVV2 sa-
niert. Der Stiftungsrat beschliesst in Zusammenar-
beit mit dem Experten fur berufliche Vorsorge ein
Massnahmenkonzept zur Behebung der Unterde-
ckung.

2 Die Stiftung kann im Rahmen der gesetzlichen Vor-

schriften wahrend der Dauer der Unterdeckung

= die Zinsen unter Berlcksichtigung des Anrech-
nungsprinzips senken;

= den Vorbezug fiir Wohneigentum einschrénken;

von Arbeitgebern und Arbeitnehmern zusatzliche

Beitradge zur Behebung einer Unterdeckung erhe-

ben; der Beitrag des Arbeitgebers muss mindes-

tens gleich hoch sein wie die Summe der Beitrage

seiner Arbeitnehmer;

= von Rentenbezigern einen Beitrag zur Behebung
einer Unterdeckung erheben. Die Erhebung des
Beitrags erfolgt durch Verrechnung mit den laufen-
den Renten. Der Beitrag darf nur auf dem Teil der
laufenden Renten erhoben werden, derin den letz-
ten zehn Jahren vor der EinfUhrung dieser Mass-
nahme durch gesetzlich oder reglementarisch
nicht vorgeschriebene Erhéhungen entstanden ist.
Er darf nicht auf Vorsorgeleistungen bei Alter, Tod
und Invaliditét der obligatorischen Vorsorge erho-
ben werden. Die H6he der Renten bei Entstehung
des Rentenanspruchs bleibt jedenfalls gewahrleis-
tet.

3 Sofern sich die vorstehenden Massnahmen als un-
genugend erweisen, kann die Stiftung im Rahmen
der gesetzlichen Vorschriften den Mindestzinssatz
nach BVG wahrend der Dauer der Unterdeckung,
héchstens jedoch wahrend funf Jahren, unterschrei-
ten. Die Unterschreitung darf héchstens 0.5% betra-
gen.

4 Bei Unterdeckung muss die Stiftung die Aufsichts-
behdérde, die angeschlossenen Unternehmungen, die
versicherten Personen sowie die Rentenbezlger
Uber das Ausmass und die Ursachen der Unterde-
ckung sowie Uber die ergriffenen Massnahmen infor-
mieren.

5 Liegt eine Unterdeckung vor, erstellt der Experte
jahrlich einen versicherungstechnischen Bericht. Er
aussert sich insbesondere daruber, ob die vom Stif-
tungsrat beschlossenen Massnahmen zur Behebung
der Unterdeckung den gesetzlichen Erfordernissen

entsprechen und orientiert Gber deren Wirksamkeit.
Er erstattet der Aufsichtsbehdrde Bericht, wenn die
Stiftung keine oder ungentigende Massnahmen er-
greift, um die Unterdeckung zu beheben.

Art. 95 Teilliquidation

Die Voraussetzungen, das Verfahren und der Vollzug
einer Teilliquidation der Stiftung sind in einem sepa-
raten Teilliquidationsreglement geregelt.

Art. 96 Verjahrung von Ansprichen

' Die Leistungsansprlche verjahren nicht, sofern die
versicherte Person im Zeitpunkt des Vorsorgefalles
die Stiftung nicht verlassen hat.

2 Forderungen nach periodischen Beitragen und
Leistungen verjahren nach funf, andere nach zehn
Jahren. Die Art.129-142 OR sind anwendbar.

Art. 97 Aufbewahrung von Vorsorge-
unterlagen

' Die Stiftung ist zur Aufbewahrung aller Vorsorge-
unterlagen verpflichtet, die wesentliche Angaben zur
Geltendmachung von Ansprichen der versicherten
Personen enthalten, wie

= Unterlagen betreffend das Vorsorgeguthaben;

» Unterlagen betreffend die Konten bzw. die Policen
der versicherten Person;

» Unterlagen betreffend die relevanten Vorgénge
wéhrend der Vorsorgedauer wie Einkaufe, Baraus-
zahlungen sowie Auszahlungen von Vorbeziigen
fir Wohneigentum und Austrittsleistungen bei
Scheidung;

» Anschlussvereinbarungen zwischen der ange-
schlossenen Unternehmung und der Stiftung;

» Reglemente;

= wichtige Geschaftskorrespondenz;

» Unterlagen, welche die Identifikation der versicher-
ten Personen erlauben.

2 Die Unterlagen kdnnen auf anderen Datentragern
als auf Papier aufbewahrt werden, sofern sie jeder-
zeit lesbar gemacht werden kénnen.

3 Die Aufbewahrungspflicht dauert bis zehn Jahre
nach Beendigung der Leistungspflicht an. Werden
mangels Geltendmachung durch die versicherte
Person keine Vorsorgeleistungen ausgerichtet, so
dauert die Aufbewahrungspflicht bis zum Zeitpunkt,
an dem die versicherte Person ihr 100. Altersjahr voll-
endet hat oder vollendet hatte. Im Freizlgigkeitsfall
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endet die Aufbewahrungspflicht fir die massgeben-
den Vorsorgeunterlagen bei der Stiftung zehn Jahre
nach der Uberweisung der Austrittsleistung der ver-
sicherten Person auf die neue Vorsorgeeinrichtung
oder auf eine Einrichtung, welche Freizlgigkeitskon-
ten oder -policen fihrt.

Art. 98 Rechtspflege

' Streitigkeiten Uber die Anwendung oder die Ausle-
gung dieses Vorsorgereglements oder Uber Fragen,
die durch dieses Vorsorgereglement nicht ausdrick-
lich festgelegt sind, sollten zuerst dem Stiftungsrat
zur gltlichen Regelung vorgelegt werden.

2 Kann keine gutliche Regelung gefunden werden, ist
der Rechtsweg beim zusténdigen Gericht einzu-
schlagen. Zustandig ist das vom Kanton gemass Art.
73 BVG bezeichnete Gericht.

3 Gerichtsstand ist der schweizerische Sitz oder
Wohnsitz des Beklagten oder der Ort des Betriebes,
bei dem die versicherte Person angestellt wurde.

Art. 99 Lickenim Vorsorgereglement

In Fallen, fur welche das Vorsorgereglement keine
Bestimmungen enthalt, trifft der Stiftungsrat eine
dem Sinn und Zweck der Stiftung entsprechende Re-
gelung. Dabei ist der durch das Gesetz oder Vor-
schriften der Aufsichtsbehdrden gegebene Rahmen
zu beachten.

Art. 100 Haftungsbegrenzung

' Die Forderungen gegenUber der Stiftung dirfen
die falligen Risikoleistungen sowie das effektiv ange-
sammelte individuelle Sparkapital nicht Gbersteigen.

2 Die BVG-Vorschriften gehen den Bestimmungen
dieses Reglements vor. Konnte jedoch die Stiftung
guten Glaubens davon ausgehen, dass eine ihrer
reglementarischen Bestimmungen im Einklang mit
dem Gesetz stehe, ist das Gesetz nicht rickwirkend
anwendbar.

Art. 101 Reglementsénderungen

' Dieses Reglement kann vom Stiftungsrat unter
Wahrung der erworbenen Rechtsanspriiche der An-
spruchsberechtigten im Rahmen der gesetzlichen
Vorschriften gedndert werden. Es wird den gesetzli-
chen Anderungen angepasst.

2 FUr Beschlusse mit finanziellen Folgen fur die an-
geschlossene Unternehmung, welche tber die Vor-
schriften des BVG hinausgehen, ist die Zustimmung
der angeschlossenen Unternehmung erforderlich.

3 Reglementsanderungen sind der Aufsichtsbehérde
zur Kenntnis zu bringen.

Art. 102 Besitzstandwahrung

Aufgrund der damaligen Fusion werden die am 31.
Dezember 2007 im Rahmen der Ascom Kadervor-
sorge-Stiftung und der Alpha-Vorsorge-Stiftung
versicherten zusatzlichen Todesfallkapitalien in ihrer
frankenmassigen Hohe am 31. Dezember 2007 garan-
tiert. Es kommt die BegUnstigtenordnung von Art. 51
zur Anwendung.

Art. 103 Ubergangsbestimmungen

' Fur alle versicherten Personen und Rentenbezlger,
bei denen der zugrunde liegende Vorsorgefall vor
dem 1. Januar 2024 eingetreten ist, ist fir den Vor-
sorgeanspruch das Reglement anwendbar, welches
im Zeitpunkt des Eintritts des zugrundeliegenden
Vorsorgefalles in Kraft war.

2 Die am 31. Dezember 2023 laufenden Alters-, Hin-
terlassenen- und Invalidenrenten erfahren keine An-
derung. Endet eine laufende temporére Invaliden-
rente, so wird die anschliessende Pensionierung
nach den Bestimmungen dieses Reglements behan-
delt.

3 Erfolgte der Altersrlcktritt vor dem 1. Januar 2008,
bestimmt sich die Hohe der Ehegattenrente nach
dem bei der Pensionierung geltenden Reglement
und entspricht in der Regel 60% der laufenden Al-
tersrente.

4 Fur die Uberentschadigungsberechnung wie auch
die anwartschaftlichen Leistungen gelten die Best-
immungen dieses Reglements.

Art. 104 Inkrafttreten des Vorsorgereg-

lements
Dieses Reglement wurde vom Stiftungsrat am 18.
September 2023 verabschiedet und tritt auf den
1. Januar 2024 in Kraft. Es ersetzt alle bisherigen reg-
lementarischen Bestimmungen.

Bern, 18. September 2023
Ascaro Vorsorgestiftung

-

Willy Guntern
Geschaftsflhrer

Roland Frey
Prasident des Stiftungsrates
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Anhang

Anhang 1- Umwandlungssatze

Umwandlungssatze

Der Umwandlungssatz betragt:

Pensionierungsalter Umwandlungssatz

58 4.60%
59 4.75%
60 4.90%
61 5.05%
62 5.20%
63 5.35%
64 5.50%
65 5.60%
66 5.70%
67 5.80%
68 5.90%
69 6.00%
\_ 70 6.10% )

Bei Rentenbeginn per 01.01. gelangen die Umwandlungssatze des Vorjahres zur Anwendung.

Die Altersrente wird berechnet, indem der dem entsprechenden Alter zugeordnete Umwandlungssatz mit dem
vorhandenen Sparkapital multipliziert wird.

Zwischenwerte werden durch lineare Interpolation ermittelt.
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