Unser Angebot
Als teilautonome Sammelstiftung nutzt die AXA Stiftung Berufliche Vorsorge die gegenüber einer Vollversicherung weniger einschränkenden regulatorischen Vorgaben. Diese Lösung bietet Chancen auf bessere Anlageergebnisse, höhere Verzinsung der Altersguthaben und damit auf höhere Leistungen im Alter und im Freizügigkeitsfall – bei nach wie vor hoher Sicherheit. Die systemfremde Umverteilung von Aktiven zu Rentnern kann dank einer teilautonomen Lösung vermindert werden. So profitieren Sie als Unternehmer gemeinsam mit Ihren Mitarbeitenden von einem deutlich besseren Preis-Leistungs-Verhältnis: Sie alle zahlen tiefere Risikobeiträge für Ihre Vorsorgelösung.
Was sind die Vorteile von Professional Invest?
· Individuelle Gestaltung des Vorsorgeplans
· Festlegen der Anlagestrategie durch den Stiftungsrat
· Anlage und Verwaltung des Vorsorgevermögens durch die AXA
· Anlageerträge fliessen vollumfänglich in die Sammelstiftung
· Attraktive Risiko- und Kostenprämien 
· Faire Umwandlungssätze:
· Männer Pensionsalter 65: Obligatorium 6,8 %, Überobligatorium 5,0 %
· Frauen Pensionsalter 64: Obligatorium 6,8 %, Überobligatorium 4,88 %    
· Transparentes Verzinsungsmodell

