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Vorwort der Vorsorgekommission

2024: Ein Jahr
der Transformation
und Konsolidierung

An der Schwelle zum 40-jahrigen Bestehen der 2. Saule
markierte das Jahr 2024 einen wichtigen Meilenstein fur die
Sammelstiftung Groupe Mutuel: Die Umwandlung der Stiftung
in eine offene Plattform, die mehrere unabhangige Anschiusse
vereint, und die Einfihrung von innovativen Vorsorgeldsungen.

In diesem Zusammenhang hat die Groupe Mutuel
Vorsorge-GMP eine neue Organisationsstruktur als
Gemeinschaftskasse, die Mitglied der Sammelstiftung
Groupe Mutuel ist, eingefuhrt. Mit 2919 angeschlossenen
Unternehmen und 29840 Versicherten, die im letzten
Geschaftsjahr Beitrage zahlten, ist die GMP der grosste
Anschluss der Sammelstiftung. Der Anstieg des Umsatzes
um 6,2 Prozent auf 217 Millionen Franken und die Zunahme
der Bilanzsumme auf Uber 3 Milliarden Franken zeugen

von einer anerkannten Vorsorgeldésung. Die ausgewogene
Entwicklung der Mitgliederzahlen sowohl in der West- als auch
in der Deutschschweiz verdeutlicht die nationale Reichweite
des Angebots der GMP.
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> Die Groupe Mutuel
Vorsorge-GMP ist
heute ein bevorzugter
Partner fur KMU.
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Das vergangene Jahr kann auch aus
finanzieller Sicht als «bemerkenswert»
bezeichnet werden. Die Anlagetatigkeit
erzielte eine Performance von 7,8 Prozent
und ermdglichte sowohl die Ausschuttung
eines erheblichen Teils dieser Gewinne

an die Versicherten mit einem Zinssatz
von bis zu 3,25 Prozent als auch die Star-
kung der finanziellen Sicherheit durch
eine Zuweisung zur Wertschwankungs-
reserve. Diese Reserve soll die Guthaben
vor den Unwagbarkeiten der Finanz-
markte schutzen und hat per 31. Dezember
2024 85,7 Prozent inres Zielwerts erreicht,
wahrend der Deckungsgrad der Groupe
Mutuel Vorsorge-GMP bei 1141 Pro-

zent liegt.

Seit dem Inkrafttreten des Gesetzes Uber
die berufliche Vorsorge im Jahr 1984 hat
sich die Groupe Mutuel konsequent in
diesem Bereich engagiert. Vierzig Jahre
spater zeugt der zurliickgelegte Weg von
inrer Fahigkeit, Krafte fUr ein gemeinsames
Projekt zu buUndeln, Mehrwert zu schaffen

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP

und Vertrauen aufzubauen. Dank einer
auf Sicherheit, Kundennahe und Innova-
tion basierenden Strategie ist die Groupe
Mutuel Vorsorge-GMP heute ein bevor-
zugter Partner fur KMU.

Die Vorsorgekommission bedankt sich
herzlich bei allen, die zu diesen Erfolgen
beigetragen haben: den operativen Teams,
den Partnern, den angeschlossenen
Arbeitgebern und naturlich den Versicher-
ten. Sie hebt insbesondere das Engage-
ment der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
hervor, die in allen Situationen professio-
nell und kompetent auf die Erwartungen
der Kunden eingegangen sind.

FUr die Vorsorgekommission

Frédéric Balet

Thierry Rosset
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AKtivitaten 2024

Der fusionierte Stiftungsrat

Der Fusionsprozess zwischen der Sammelstiftung Groupe Mutuel
und der Sammelstiftung Opsion wurde 2024 erfolgreich abge-
schlossen und der Stiftungsrat setzt sich neu aus zehn Mitgliedern
beider Stiftungen zusammen. Durch den Zusammenschluss der Rate
kann auf einen umfangreichen Erfahrungsschatz in der beruflichen
Vorsorge und auf Kompetenzen in vielfaltigen Bereichen zurlckge-
griffen werden.

Der Stiftungsrat ist fur die Geschaftsleitung der Stiftung verant-
wortlich und bestimmt die strategischen Ziele und Grundsatze
sowie die dazu notwendigen Mittel. Er definiert die Organisation
der Stiftung, sorgt fur deren finanzielle Stabilitdat und beaufsich-
tigt die Verwaltung.

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
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Wahl der Vorsorgekommission

Die Vorsorgekommission der Groupe
Mutuel Vorsorge-GMP wurde von der
Generalversammiung der Delegierten
am 19. Juni 2024 gewahlt. Die Mitglie-
der sind in der Einleitung dieses Be-
richt aufgefuhrt.

Die Vorsorgekommission vertritt

die Gemeinschaftskasse gegenuber

der Stiftung. Ihre Rolle besteht
insbesondere darin, die wichtigsten
Entscheidungen der Gemeinschaftskasse
vorzubereiten und dem Stiftungsrat
vorzulegen, z. B. den jahrlichen Zinssatz,
den Rentenumwandlungssatz oder

die Wahl der strategischen Allokation

fur die Vermdgensanlage, nach Beratung
durch den Vermoégensverwalter und

den BVG-Experten. Weiter informiert

die Kommission die Arbeitgeber und
Versicherten Uber die verschiedenen
Tatigkeiten und Beschllsse des
Stiftungsrats, die sie betreffen.

Eine effiziente und fur die Versicherten
zugangliche IT

Anfang 2024 wurde den internen
Sachbearbeitern und parallel dazu

den Kunden und Maklern eine neue
IT-Anwendung fur die Verwaltung

der Vorsorge bereitgestellt. Ab Juli

2024 erhielten die Versicherten Zzugang
zum Portal und somit alle Informationen
uber ihre Rente und ihr Vorsorgekonto
in Echtzeit.

Ab 2025 erhalten alle Versicherten

die Zugangscodes fur das Portal und
kdbnnen alle sie betreffenden Mutationen
online einsehen sowie alle Simulationen
durchfuhren, die fur ihre Pensionierung
oder andere Transaktionen bezuglich
ihrer 2. Saule relevant sind.

Die Umsetzung dieses Projekts ist

ein wichtiger Schritt zur Modernisierung
der IT-Umgebung und zur Erleichterung
des Zugangs zu Vorsorgedaten

fUr alle Versicherten.

Der BVG-Mindestzinssatz
wird wahrend des Geschafts-
jahres angewandt und

der Uberschuss wird

im Dezember zugewiesen.
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Neue Methode der Zinszuweisung

Im Jahr 2024 profitierten die Versicherten
von einer Verzinsung von bis zu 3,25 Pro-
zent. Die Politik der Ausschuttung hoher
Zinssatze wird damit Jahr fur Jahr besta-

tigt. Im jahrlichen Pensionskassen-Rating
der Sonntagszeitung belegt die GMP beim
Vergleich der zugewiesenen Zinsen den drit-
ten Rang, sowohl im Dreijahresdurchschnitt
als auch langerfristig Uber zehn Jahre.

Am 1. Januar 2024 erhielten die Versicher-
ten den BVG-Zinssatz von 1,25 Prozent
zuzuglich des Ergebnisanteils des Vorjahres
von 0,75 Prozent fur Vertrage, die im vo-
rangegangenen Geschaftsjahr in Kraft
waren. Am 31. Dezember 2024 entschied

die Vorsorgekommission, 1,25 Prozent

als Ausschuttung des Jahresergebnis-

ses 2024 hinzuzufugen. Somit erhielten

die Versicherten im Jahr 2024 einen H6chst-
satz von 3,25 Prozent.

Ab 2025 andert sich die Methode der Zins-
zuweisung und der Pranumerando-Ansatz
wird aufgegeben. Neu wird der BVG-
Mindestzinssatz wahrend des Geschafts-
jahres angewandt und der Uberschuss
wird im Dezember basierend auf dem
Ergebnis des laufenden Geschaftsjahres
zugewiesen. Diese Methode entspricht
der gangigen Marktpraxis und schafft
mehr Klarheit fur die Versicherten.




Anlagetatigkeiten

Ruckblick

Resilienz...

Das Jahr 2024 geht zu Ende und hinterlasst einen Fussabdruck,
der von grossen Herausforderungen auf wirtschaftlicher,
politischer und geopolitischer Ebene gepragt ist (entscheidende
Wahlen in den USA, politische Krise in Frankreich

und Deutschland, anhaltende Konflikte im Nahen Osten

und in der Ukraine etc.). Trotz dieser instabilen Faktoren

erzielten fast alle Aktienmarkte in den meisten Anlageklassen
eine solide bis aussergewodhnliche Performance.

2024 markierte einen Wendepunkt in der Geldpolitik, als

der Zyklus der Leitzinssenkungen in den meisten Industrielandern
einsetzte. Diese Anderung verlief hinsichtlich Tempo und Umfang
uneinheitlich. So leitete die US-Notenbank (Fed) inren Zyklus

zur Senkung der Fed Funds erst im September ein (-0,50 Prozent),
um schliesslich inre Leitzinsen 2024 um insgesamt -1 Prozent zu
senken, genauso viel wie die Europaische Zentralbank. Mit einem
Zielband der Fed Funds zwischen 4,25 Prozent und 4,50 Prozent
bleibt die US-Geldpolitik jedoch restriktiv ausgerichtet. Aufgrund
der guten Wirtschaftsdynamik ist die Inflation weniger stark
gesunken, als erwartet und liegt weiterhin Gber dem Ziel der Fed
von 2,00 Prozent. Im Gegensatz dazu hob die Bank of Japan

zum ersten Mal seit 2007 die Zinssatze an. In der Schweiz fielen
die Leitzinsen der SNB drastisch von 1,75 Prozent auf 0,50 Prozent.

Ungeachtet der wirtschaftlichen und geopolitischen
Herausforderungen behielten die Welt-Aktienmarkte

ihre Aufwartsdynamik bei. Den Unternehmen gelang es erneut,
sich an das neue Umfeld anzupassen und bewiesen einmal mehr
ihre Widerstandsfahigkeit gegenuber ungunstigen Bedingungen.
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Aktienmarkt

Im Jahr 2024 setzten die globalen
Aktienmarkte die positive Dynamik
von 2023 fort, angetrieben von der
starken Performance der US-Aktien.

Der amerikanische Exzeptionalismus

war vorherrschend und fuhrte zu

einem Rekordabstand in der Performance
gegenuber den meisten anderen
geografischen Gebieten, insbesondere
Europa. So stiegen die entwickelten
Markte im Jahr 2024 nach dem MSCI World
Equity Index (in Dollar) um 18,7 Prozent.

Der breite US-Aktienindex S&P 500
wies eine Performance von 33,0 Prozent
in Schweizer Franken auf, der europaische

Aktienindex von 7,8 Prozent und der
Schweizer Aktienindex von 6,5 Prozent.
Die Performance der Schwellenlander,
die sich im MSCI Emerging Markets
Index widerspiegelt, betrug 13,3 Prozent,
ebenfalls in Schweizer Franken.

Mit einer Nettoperformance von

8,5 Prozent fUr Schweizer Aktien (Index
6,5 Prozent) und 18,5 Prozent fur
auslandische Aktien (Index 21,0 Prozent)
weist die Groupe Mutuel Vorsorge-
GMP in dieser Anlageklasse ein sehr
zufriedenstellendes Ergebnis auf.




Obligationenmarkt

Die Renditen von Obligationen waren
2024 uneinheitlich. Die zahlreichen
Zinssenkungen der verschiedenen
Zentralbanken hatten einen geringeren
Effekt auf die langfristigen Zinssatze.
Obligationen in Fremdwahrungen
profitierten von der Abschwachung

des Schweizer Franken und ihren relativ
hohen Falligkeitsrenditen und erzielten
attraktive Kursgewinne. Das Ergebnis
fur diese Art von Vermdgenswerten
betrug 7,0 Prozent in CHF, was dem
Referenzindex entspricht. Der SBI AAA-
BBB Total Return wies einen Wertzuwachs
von Uber 5,3 Prozent im Jahr 2024 auf,
was vOollig unerwartet war. Das Ergebnis
des Obligationenportfolios in Schweizer
Franken belief sich auf 5,8 Prozent und
Ubertraf damit den Referenzindex.

Devisenmarkt

Die Entwicklung der Wahrungen
gegenuber dem Schweizer Franken hangt
stark von der erwarteten Entwicklung
der Leitzinsen der Zentralbanken ab.

Da sich die Zinsdivergenz zwischen
dem Schweizer Franken und
auslandischen Wahrungen ausweitete,
verlor der Schweizer Franken im

Jahr 2024 an Starke. So stieg der Dollar
um 7,8 Prozent, das Pfund Sterling um
6,0 Prozent und der Euro um 1,2 Prozent.




Immobilien

Am 31. Dezember 2024 umfasste

der Immobilienbestand 34 Objekte

mit einem Gesamtwert von

CHF 255,5 Millionen. Die mit der DCF-
Methode durchgefuhrte Bewertung

des Parks zeigte einen sehr leichten
Anstieg von 1,3 Prozent im Vergleich

zU 2023. Das Nettoergebnis der Immobilien
betrug 2,7 Prozent, was auf umfangreiche
Renovierungsarbeiten zurtckzufuhren
ist. Der Immobilienbestand entspricht

8,6 Prozent der Vermdgenswerte der
Groupe Mutuel Vorsorge-GMP.

FUnf Gebdude befinden sich im

Bau, drei in Granges-Marnand und

zwei in Marly, die Fertigstellung ist

fUr 2025 geplant. Der Stiftungsrat

hat eine Renovierungsstrategie bis

2030 genehmigt, und die Verwaltung

des Immobilienbestands erfolgt nun unter
Berucksichtigung der ESG-Charta.

Das Portfolio der Schweizer
Immobilienfonds erzielte einen
Kapitalgewinn von 10,7 Prozent,
einschliesslich der nicht bdrsennotierten
Anlagefonds. Der Anteil belief sich

zum Jahresende auf 7,7 Prozent.




Ergebnisse

Durch die Verwaltung verschiedener Arten
von Vermdgenswerten im Jahr 2024 wurde
nach Abzug der Kosten eine Nettorendite
von 7,8 Prozent erzielt. Zum Vergleich:

Der BVG-Referenzindex der UBS lag

bei 7,6 Prozent. Dieses Ergebnis leistet
einen wichtigen Beitrag zur Bildung

der Wertschwankungsreserve.

Perspektiven

Die geopolitischen Probleme von 2024
sind auch zu Beginn des neuen Jahres
noch aktuell. Die Entscheidungen und
Absichten der neuen US-Regierung
sorgen fur weitere Unsicherheit auf

den Finanzmarkten. Wir rechnen jedoch
nicht mit einer Rezession im Jahr 2025.
Der HO6hepunkt der Zinssatze wurde
wahrscheinlich im letzten Jahr erreicht,
aber weitere grosse Zinssenkungen sind
nicht mehr zu erwarten.

Die Unternehmensgewinne durften sich
auch 2025 weiterhin positiv entwickeln,
und wir bleiben gegenuber den Finanz-
markten konstruktiv. Eine Diversifizierung
der Vermogensarten wird wahrscheinlich
der Schlussel zur Erreichung der erwarte-
ten Renditeziele der Stiftung sein.




Nachhaltige und
verantwortungs-
bewusste
Investitionen

ESG-Jahresbericht gemass Empfehlung des ASIP — 2024
Die ESG-Politik wurde ab 2021 in die Anlagetatigkeiten

der Groupe Mutuel Vorsorge-GMP implementiert und

2022 durch die Einbeziehung von Immobilien erganzt.

Im Berichtsjahr wurden die Massnahmen zur Positionierung
der Vermogenswerte unter ESG-Gesichtspunkten fortgesetzt
und verstarkt. Die jahrliche Prufung durch Conser — ESG verifier
SA ergab das Rating A- fur das GMP-Portfolio. Somit bleilbt

das Rating im Bereich «A», die Ratingskala reicht von A+ bis D.
Der Referenzindex behalt sein Rating B+ bei.

22 Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
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ESG-Integration

Die ESG-Qualitat des Portfolios sank
leicht auf A- auf einer Skala von A+ bis D,
wahrend der Referenzindex mit B+ stabil
blieb. In der Vergangenheit schwankte
das Rating zwischen A- und A, wobei

die Verteilung der ESG-Konsense-Werte
im Portfolio nahe an den Schwellenwer-
ten lag, die die Endbewertung beeinflus-
sen. Der Anteil der Emittenten, die nach
der eigenen Methodik unseres externen
PrUfers Conser — ESG verifier SA einen
positiven Konsens aufweisen, stieg auf
87,5 Prozent (2023: 86,2 Prozent) gegen-
uber 81,8 Prozent fur den Index. Im Gegen-
satz dazu sank der Anteil der Emittenten
mit einem sehr positiven Konsens uber inr
nachhaltiges Management auf 18,0 Pro-
zent (2023: 25,5 Prozent). Dennoch erreicht

die GMP ihr Ziel, ESG-Kriterien zu inte-
grieren, mit einem Ruckgang der Emitten-
ten mit eher schlechtem Rating und nur
1,0 Prozent des Portfolios, die in Emitten-
ten mit einem sehr negativen ESG-Kon-
sens exponiert sind.

Ausschliusse

Die in der ESG-Charta festgelegten Kri-
terien werden eingehalten. Zudem ist
das Portfolio weit weniger exponiert als
sein Referenzindex gegenuber Unterneh-
men, die in ethisch sensiblen Bereichen
tatig sind oder von schweizerischen und
internationalen institutionellen Anlegern
wegen Nichteinhaltung internationa-

ler Standards offentlich ausgeschlos-
sen wurden.

Entwicklung des ESG-Ratings des Portfolios und des Referenzindexes

&
S o—o/.\o—/_.\o—c/.\u
LA
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Impact Investing

Der Anteil des Portfolios an Anlage-
themen mit starken positiven Aus-
wirkungen (saubere Energie,
verantwortungsvoller Umgang

mit Wasser, grine und nachhaltige
Obligationen, Mikrofinanz, grine Infra-
struktur) liegt bei fast 10,0 Prozent und
damit deutlich Uber dem Index von

4,6 Prozent. Nach den starken Anstie-
gen in den Jahren 2022 und 2023 ist
eine Konsolidierung zu beobachten.

Ausubung von Stimmrechten

und Engagement

Die Groupe Mutuel Vorsorge-GMP hielt
ihr Ziel der systematischen Ausubung der
Stimmrechte fuUr direkt gehaltene Schwei-
zer Aktien ein. Sie deckte alle General-

Wachstum der Impact Investments

15%

und ausserordentlichen Versammliungen
ab, stimmte bei den verschiedenen Trak-
tanden zu 100 Prozent ab und stimmte
den Antragen zu 80 Prozent zu, wobei
sie den Richtlinien der Ethos Stiftung
folgte. Die Abdeckung von Schweizer
Aktien unter Berucksichtigung von Fonds
sowie Aktien ohne Stimmrecht betragt
84 Prozent. Die Groupe Mutuel arbeitet
mit der Firma ISS zusammen, um die Kli-
mapolitik und die Nichteinhaltung inter-
nationaler Standards (Menschenrechte,
Korruption, Arbeitsrechte etc.) durch
bestimmte auslandische Unternehmen
zU beeinflussen. Wahrend des Berichts-
zeitraums wurde mit 18 Unternehmen
ein Aktionarsdialog gefuhrt.

10% w
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Klimapolitik: fossile Energien

Der Anteil des Gesamtportfolios in den
Sektoren Kohle (0,4 Prozent) sowie Ol und
Gas (0,9 Prozent) blieb im Vergleich zu 2023
stabil und lag unter dem Index, der einen
Anteil von 0,9 Prozent bzw. 2,2 Prozent
aufwies, was unserer Absicht entspricht,
die Investitionen in fossile Energien

zU begrenzen.

Das derzeitige Engagement in Unter-
nehmen, die im Kohleabbau und/oderin
der kohlebasierten Stromerzeugung tatig
sind und keinen verifizierten Plan fUr den
Ubergang zu einer Netto-Null-Wirtschaft
(SBTI/TPi) haben, ging weiter auf 0,1 Pro-
zent des Portfolios zuruick, was die posi-
tiven Auswirkungen unserer ehrgeizigen
Strategie in diesem Bereich ausweist.

Klimapolitik: CO2

Die COz2-Emissionen des Portfolios

der Kasse gingen ebenfalls weiter zuruck
und lagen unter dem Vergleichsindex,
was dem Ziel der Charta fur verantwor-
tungsbewusstes Investieren zur Senkung
der Emissionen entspricht.

Der grosste COz-Beitrag des Schweizer
Aktienportfolios stammt von der Firma
Holcim, auf die mehr als 30 Prozent

der Emissionen und der COz-Intensitat
dieser Anlageklasse entfallen. Die Reduk-
tionskurve ist daher stark mit der Ent-
wicklung der Emissionen dieser Firma
verbunden, die mit SBTI validierte Ziele hat
(Ubergang zu einem auf 1,5°C begrenzten
Temperaturanstieg) und inre Emissionen
wahrend des Berichtszeitraums stark
reduzieren konnte (Verkauf von Anlagen
mit hohen Emissionen).

» Die CO2-Emissionen
des Portfolios

der Kasse lagen unter
dem Vergleichsindex.
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CO2-Emissionen des Aktienportfolios (KT CO2)
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Immobilien

Die Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
Uberwacht die Energieeffizienz ihres
Immobilienbestands und plant Reno-
vierungen, um ihre Umweltziele und die
des Bundesrats zu erreichen. Die hier
vorgestellte Nachhaltigkeitsbewertung
bezieht sich ausschliesslich auf den
direkt gehaltenen Immobilienpark, der
fast volistandig abgedeckt ist. Die Tat-
sache, dass Immobilieninvestmentfonds
aufgrund einer fehlenden vergleichba-
ren Methodik fur bestimmte Indikatoren
nicht berucksichtigt werden, erklart den
Abdeckungsgrad von fast 50 Prozent.

Die direkt gehaltenen Immobilien erhiel-
ten das ESG-Rating B, was eine Verbes-
serung gegenuber dem B- der letzten
Bewertung (Bericht zum Geschaftsjahr
2023) darstellt. Die CO2-Indikatoren und
die Energieintensitat haben sich weiter
verbessert und der Versorgungsmix hat
sich leicht von Heiz6l auf Gas verlagert.

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP




Coz-Emissionen

Im Jahr 2023 betrug der Verbrauch
1408 Tonnen CO2, was 24,28 kg

CO2 pro m2 entspricht. Dies entspricht
einer Reduzierung von 13,90 Prozent
im Vergleich zu 2022, als der Verbrauch
1627 Tonnen CO2, oder 28,20 kg CO2
pro m? betrug. Die Energieetiketten
fUr beide Jahre blieben gleich

und wurden mit C klassifiziert,

was trotz der stabilen Klassifizierung
einen deutlichen Fortschritt darstellt.

plopil 2022 2023
28,51 28,20 24,28
kg CO2/m? kg CO2/m? kg CO2/m?

Total Emissionen  Delta
Tonnen COz2 (kgCO2/m?2) p/m?2

Etikette

1408 24,28 -13,90%
1627 28,20 -1,09%
1447 28,51 +5,13%

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP

Warmeverbrauch

Der Warmeverbrauch sank zwischen
2022 und 2023 um 9,96 Prozent.

Im Jahr 2023 verbrauchte der
Immobilienpark 6709502 kWh,

was einem durchschnittlichen
Energieverbrauchsindex (IDC) von

416 MJ/m2 und der Energieetikette C
entspricht. Im Vergleich dazu betrug
der Warmeverbrauch im Jahr 2022
7402378 KWh, was einem IDC von 462 MJ/
m?2 und der Energieetikette D entspricht.
Diese Reduzierung zeigt erhebliche
Bestrebungen bei der Optimierung

der Energieeffizienz der Gebaude.

@ 2021 2022 2023

Durch-
e e e
IDC (MJ/m?2)
2023 6 709 502 416 -9,97%
2022 7402 378 462 +5,72%
2021 6165 973 437 -3,32%
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Stromverbrauch

Auch der Stromverbrauch sank zwi-
schen 2022 und 2023 um 10,25 Prozent.
Im Jahr 2023 verbrauchte der Immobilien-
park 441568 kKWh mit der Energieetikette
C.ImJahr 2022 lag der Verbrauch bei
489360 KWh mit der Energieetikette D.
Dieses Ergebnis zeigt ein verbes-

sertes Management des Strombe-
darfs, was zu einer hdheren Gesamt-
energieeffizienz beitragt.

Die Massnahmen fur den Immobilienbe-
stand der Kasse wurden 2024 fortgesetzt
und sind auch fur die kommenden Jahre
geplant. Wir sind mit dem 2022 begonne-
nen Trend zufrieden und zuversichtlich,
dass wir unsere Ziele erreichen werden.

2022 2023

Total kwh kwh Delta )
(Netz) p/m? p/m? Etikette
plopk} 441568 7,61 -10,25%
2022 489 360 8,48 -4,04%
2021 448 655 8,84 -2,03%

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP



Indikatoren nach Empfehlung des ASIP

Aktien

Indikatoren

CO2-Intensitat

CO2-Fussabdruck

Exposition Kohle

Exposition andere
fossile Energien

Engagement
Nullemission

Obligationen

Indikatoren

CO2-Intensitat

CO2-Fussabdruck

Exposition Kohle

Exposition andere
fossile Energien

Engagement
Nullemission

Die Aktien- und Obligationenindizes wur-

Port.

Ind.

Port.

Ind.

Port.

Ind.

Port.

Ind.

Port.

Ind.

Port.

Ind.

Port.

Ind.

Port.

Ind.

port.

Ind.

Port.

Ind.

2022
143,3
170,2
n/a
n/a
1,2%
1,8%
2,2%
3,8%
n/a

n/a

2022
35,9
1511
n/a
n/a
0,5%
0,9%
0,5%
1,3%
n/a

n/a

2023
125,9
150,8
67,8
65,2
1,0%
1,5%
2,2%
4,0%
69,7%

69,2%

2023
32,2
50,4

5,7
131

0,5%

0,6%
0,5%
1,6%

22,6%

14,8%

den aus regionalen und branchenspezi-

fischen Unterklassen von Vermodgenswer-

ten zusammengestellt.

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP

2024
109,9
142,0
59,8
70,4
0,8%
1,8%
2,3%
3,9%
42,3%
42,5%

2024
23,9
371
1,4
331
0,5%
0,5%
0,4%
1,5%
14,5%

81%

Index:
% Portfolio:

Deckung
97%
100%
96%
99%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

Index:
% Portfolio:

Deckung
57%
57%
26%
15%
99%
99%
99%
99%
99%

99%

BM Aktien
33%

Bemessung

T CO2/ Million
Einkommen

T CO2/ Million
investiertes Kapital

% Anlageklasse

% Anlageklasse

% Anlageklasse

BM Obligationen
37%

Bemessung

T CO2/ million
Einkommen

T CO2/ million
investiertes Kapital

% Anlageklasse

% Anlageklasse

% Anlageklasse

Quelle

Trucost

Trucost/
Refinitiv

Conser

conser

Conser/
SBTI/TPI

Quelle

Trucost

Trucost/
Refinitiv

Conser

Conser

Conser/
SBTI/TPI
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Ergebnis des
Geschaftsjahres 2024

Die Kennzahlen der Groupe Mutuel
Vorsorge-GMP

Per 31. Dezember 2024 zahlte die Groupe
Mutuel Vorsorge-GMP 2919 angeschlos-
sene Arbeitgeber, 28 009 aktive Versi-
cherte und 2453 RentenbezUger, davon
1554 Pensionierte. Im Lauf des Jahres versi-
cherte die Stiftung 29 840 Personen.

Der Zufluss aus Beitragen und Eintrittsleis-
tungen belief sich auf CHF 493 973 693.—.
Er umfasste insbesondere Arbeitnehmer-
und Arbeitgeberbeitrage in HOhe von
CHF 217 089 763.—, die im Vergleich zum
Vorjahr um 6,2 Prozent gestiegen sind,
sowie CHF 245 184 607~ aus FreizUgig-
keitseinlagen zugunsten der Versicher-
ten. Die Versicherten nahmen Einkaufe in
HOhe von insgesamt CHF 17 804 751.— vor,
die ihre Rentenleistungen verbessern,
und profitierten gleichzeitig von einem
ausgezeichneten Zinssatz. Die Arbeit-
geber haben ihre Beitragsreserven um
CHF 2 050 151.- erhdht und einen Betrag
von CHF 3 059 439.— aus denselben Reser-
ven entnommen

Die wahrend des Geschaftsjahres aus-
gezahlten reglementarischen Leistungen
betrugen CHF 82 634 325.- und bestan-
den hauptsachlich aus Leistungen bei
Pensionierung, und zwar in Hohe von
CHF 23 244 066.—- fUr Altersrenten und
CHF 44 733 084.— fUr einmalige Kapitalleis-
tungen bei Pensionierung. Die Freizugig-
keitsleistungen bei Austritt der Versicher-
ten beliefen sich auf CHF 240 451 639.—.

Die technischen Ruckstellungen fur Lang-
lebigkeit wurden auf Basis der Perioden-
tafeln BVG 2020 und dem technischen
Satz von 2 Prozent sowie auf Basis der

vom Stiftungsrat festgelegten Umwand-
lungssatze berechnet. Die RUckstellung
fUr Zusatzverzinsungen in Hohe von

CHF 15 700 000.- wurde aufgeldst, um die
Ausschuttung einer Zusatzverzinsung von
0,75 Prozent im Jahr 2024 auf die Vorsorge-
kapitalien der aktiven Versicherten in den
am 31. Dezember 2023 bestehenden Ver-
tragen zu finanzieren.

Das Ergebnis der Anlagetatigkeit wies
einen betrachtlichen Ertragsuberschuss
von CHF 212 425 653.— aus. Die Verwal-
tungs- und Geschaftskosten beliefen

sich auf CHF 13 941 227- und machten

6,4 Prozent des Beitragsvolumens aus, was
leicht unter dem Vorjahreswert (6,6 Pro-
zent) liegt.

Das vom Anlagereglement auf der Basis
einer Eintretenswahrscheinlichkeit von
99,75 Prozent vorgegebene Ziel der Wert-
schwankungsreserve lag bei 16,44 Prozent
der gebundenen Mittel. Mit einem ver-
fugbaren Saldo von CHF 372 947 037- per
31. Dezember 2024 war das Ziel fur die
Wertschwankungsreserve zu 85,7 Pro-
zent gedeckt. Der Ertragsulberschuss

des Geschaftsjahres vor Bildung der
Wertschwankungsreserve belief sich auf
CHF 148 184 277~ und wurde vollstandig
der Wertschwankungsreserve zugewiesen.

Per 31. Dezember 2024 stiegen die Vor-
sorgekapitalien und die technischen
Ruckstellungen um 7,9 Prozent auf

CHF 2 645 625 204.—. Die Bilanzsumme
erreichte CHF 3153 988 165.—. Im Vergleich
zU CHF 2781725 030.- am Ende des Vor-
jahres entspricht dies einem Anstieg um
13,4 Prozent.

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
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Bilanz

Aktiven in CHF

Verfugbare Mittel zur Vermdgensanlage und Geldmarktanlagen

Wertschriften
Immobilien

Anlagen

Operative fllssige Mittel

Kontokorrentkonten der Arbeitgeber
Delkredere

Versicherungen

Ubrige Forderungen

Realisierbare Aktiven

Marchzinsen
Transitorische Aktiven

Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Aktiven

Anhang 3112.2024

132 584 749
2369 393 828
572 519 044

53 3 074 497 621

56 348 024

10 445 454
-200 000
1607 032
4 098 531

15 951 017

5083 817
2107 686

7191503

3153 988 165

31.12.2023

118132 535

2088775310

486 960 912

2 693 868 756

54 333 941

21255741

-213 000

2 661494

4 075 610

27 779 846

3675 461

2067 026

5742 487

2781725030
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Passiven in CHF

FreizUgigkeitsleistungen und Renten
Andere Verbindlichkeiten

Verpflichtungen

Vorausbezahlte Pramien
Transitorische Passiven

Passive Rechnungsabgrenzung

Beitragsreserven ohne Verwendungsverzicht

Arbeitgeberbeitragsreserven

Vorsorgekapitalien der aktiven Versicherten
Vorsorgekapitalien der Rentenbezliger

Gebundene Mittel der angeschlossenen Arbeitgeber
Technische Ruckstellungen

Vorsorgekapitalien und technische Rlickstellungen

Wertschwankungsreserve

Freie Mittel zu Beginn der Periode

Aufwanduberschuss (-) / Ertragsuberschuss (+)

Stiftungskapital / Freie Mittel

Total Passiven

Anhang 31.12.2023

64 742 569
1596 676

66 339 244

14 519183
7 013 515

21532 697

16 794 464

16 794 464

2 091336 640

297743 008

3639 601

4.3 59 576 616

2 452 295 864

51 224 762760

2781725030

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
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In CHF

Arbeitnehmerbeitrage

Arbeitgeberbeitrage

BezUge aus der Arbeitgeberbeitragsreserve
Einkaufssummen

Einlagen in die Arbeitgeberbeitragsreserve
Zuschusse des Sicherheitsfonds

Ordentliche und Ubrige Beitrage und Einlagen

FreizUgigkeitseinlagen
Zuweisungen fur die Ubernahme von Versicherten
RUckerstattung von Vorbezliigen WEF/Scheidung

Eintrittsleistungen

Zufluss aus Beitragen und Eintrittsleistungen

Altersrenten

Hinterlassenenrenten
Invalidenrenten

Kapitalleistungen bei Pensionierung
Kapitalleistungen bei Todesfall

Reglementarische Leistungen

FreizUgigkeitsleistungen bei Austritt

Ubertragung von zusatzlichen Mitteln bei einem Kollektivaustritt

Vorbezlige WEF/Scheidung

Zuschusse aus dem Sicherheitsfonds an die Unternehmen

Austrittsleistungen

Abfluss fur Leistungen und Vorbeziige

Aufldsung/Bildung von Vorsorgekapitalien von aktiven Versicherten
Aufldsung/Bildung von gebundenen Mitteln der angeschlossenen Arbeitgeber

Aufldsung/Bildung von Vorsorgekapitalien von Rentnern

Auflésung/Bildung von technischen Ruckstellungen
Verzinsung des Sparkapitals

Aufldsung/Bildung von Beitragsreserven

Aufléosung/Bildung von Vorsorgekapitalien,

technischen Ruickstellungen und Beitragsreserven

Anhang

4.3

2023

91733 064

112 718 062

-2149 450

15 688 051

2131281

1210169

221331177

253 442 303

423 475

7108195

260 973 974

482 305151

-21343 296

-1396 853

-6 349 690

-49 815 434

-3577 923

-82 483196

-234 006 261

-5173 744

-13 807 605

-1210 169

=254 197 779

-336 680 976

-108 605 820

3815627

-20 467 503

400 000

-29 541920

18169

-154 381 446
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In CHF

Versicherungsleistungen

Ertrag aus Versicherungsleistungen

Risikopramien

Pramien fur Verwaltungskosten und Teuerung
Einmaleinlagen an Versicherungen

Pramien Sicherheitsfonds

Versicherungsaufwand

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil

Ergebnis der Anlagen auf Geld- und Wertpapiermarkten

Ergebnis der gehaltenen Immobilien

Zinsen auf der Arbeitgeberbeitragsreserve
Verzugszinsen fur Freizugigkeitsleistungen bei Austritt
Verschiedene Zinsaufwande

Aufwand fur Vermdgensverwaltung

Netto-Ergebnis aus Anlagen

Verschiedene Ertrage

Ubrige Ertrage

Allgemeine Verwaltung

Marketing und Werbung

Courtagen

Revisionsstelle und Experte der beruflichen Vorsorge
Aufsichtsbehorden

Verwaltungsaufwand

Ertrags-/Aufwandliiberschuss vor Bildung/
Auflésung der Wertschwankungsreserve

Auflésung/Bildung der Wertschwankungsreserve

Aufwanduliberschuss (-) / Ertragstiberschuss (+)

Anhang

5.4

5.4

53

51

2023

18 443 559

18 443 559

-14 238 037

-1207 738

-886 032

-1172 334

=17 504 141

-7 817 852

128 209 791

8536127

-41093

-10 216

521556

-11 938 446

125 277 720

337083

337 083

-8 976 096

-3168 992

-1346 025

-77 554

-22767

-13 591434

104 205 516

=104 205 516

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
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Zusatzliche
InNnformationen 2024

Sammelstiftung Groupe Mutuel - Stiftungsrat

Karin Perraudin
Bruno Pache

Patrick Varone

Giordano Coletti
Fabrice Constantin
Claude Cornioley

Stéphanie Emery Haenni
Francois Frezza
Patricia Lorenz

Laurent Nicod

Alain Métrailler

Michel Pannatier
Stéphane Roduit

Thierry Rosset

Benoit Schoechli
"Kollektivunterschrift zu zweien

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP — Vorsorgekommission

Frédéric Balet
Thierry Rosset
Patrick Varone
Fabrice Constantin
Stéphane Roduit
Aline Schoechli

Verwaltung
Zugelassener Experte
fur die berufliche Vorsorge

Revisionsstelle
Aufsichtsbehodrde

Vermoégensverwaltungsmandat

Vertreter der Arbeitgeber

Vertretung der Arbeitnehmer

Vertreter der Arbeitnehmer

Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitnehmer

Vertreter der Arbeitnehmer
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitnehmer

Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitnehmer
Vertreter der Arbeitnehmer
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitgeber

Vertreter der Arbeitnehmer
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitnehmer
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitgeber
Vertreter der Arbeitnehmer

Prasidentin’

Vizeprasident!,

Mitglied (ab 5. Februar 2025)
Sekretar’

(bis 19. Dezember 2024)

Mitglied (ab 20. Dezember 2024)
Mitglied (bis 19. Dezember 2024)
Mitglied (ab 20. Dezember 2024),
Vizeprasident!

(@b 5. Februar 2025)

Mitglied

Mitglied

Mitglied,

Sekretarin' (@b 5. Februar 2025)
Mitglied (ab 20. Dezember 2024)
Mitglied (ab 20. Dezember 2024)
Mitglied (ab 20. Dezember 2024)
Mitglied (bis 19. Dezember 2024)
Mitglied (bis 19. Dezember 2024)
Mitglied (bis 19. Dezember 2024)

Prasident
Vizeprasident
Sekretar
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Groupe Mutuel Services AG, Martigny

Vertragspartner: WTW SA, Lausanne
Zustandig fur die Ausfuhrung: Ramzi Richani
Ernst & Young SA, Lausanne

Westschweizer BVG- und Stiftungsaufsichts-
behdrde (AS-SO, Lausanne

Groupe Mutuel Asset Management GMAM SA,

Martigny

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP



1.1. Angeschlossene Arbeitgeber

Per 31.12. 2023 Zugdnge Abgange

2880 320 -281

1.2. Aktive Mitglieder

Per 31.12. 2023 Zugdnge Abgange
Manner 12121 7 055 -3593
Frauen 10 968 4583 -3125
Total 23 089 11638 -6 718

Anzahl Personen, die wiahrend des

Geschéftsjahres Beitrdge zahlten 28727

1.3. Rentenbezliger

Per 31.12. 2023 Zugdnge Abgdange
Altersrenten 1425 156 -27
Renten fUr Ehepartner/Lebenspartner 16 7 -6
Invalidenrenten 402 13 -38
Kinderrenten (Kinder von Pensionierten oder Invaliden) 181 90 -32
Waisenrenten 63 16 -15
Renten fUr geschiedene Ehepartner 1 1 o]
Total 2188 383 -118

An der Sitzung vom 12. Dezember 2024 hat der Stiftungsrat auf Antrag der Vorsorgekommission
entschieden, die BVG-Mindestanteile der Invaliden- und Hinterlassenenrenten gemass BVG-Minimum
zu erndhen und keine Teuerung auf die Altersrenten anzuwenden.

In derselben Sitzung und ebenfalls auf Antrag der Vorsorgekommission hat der Stiftungsrat auch
beschlossen, im Jahr 2024 eine zusatzliche Verzinsung von 2,00 Prozent zu gewahren. Diese setzt
sich zusammen aus einem Uberschuss von 0,75 Prozent auf das Ergebnis 2023 flr Vertrage, die am
31. Dezember 2024 in Kraft waren, und von einem Uberschuss von 1,25 Prozent auf das Ergebnis

2024 fUr samtliche Versicherte per 31. Dezember 2024. KUnftig wird der Zinssatz am Ende des
Geschaftsjahres im Dezember beschlossen und jahrlich fur das laufende Geschaftsjahr zugewiesen.
In der Zwischenzeit werden die Berechnungen auf der Grundlage des BVG-Zinssatzes von

1,25 Prozent durchgefuhrt.

Versicherungstechnische Grundlagen flr die Berechnung der Deckungskapitalien der Altersrenten
und Renten fUr Hinterlassene von Rentnern BVG2020 P2024 angepasst an den technischen Zinssatz
von 2% (2023: BVG2020 P2023 angepasst an den technischen zZinssatz von 2%)

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP
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41. Art der Risikodeckung, Ruckversicherungen

Die Groupe Mutuel Vorsorge-GMP ist eine der halbautonome Sammelstiftung Groupe Mutuel ange-
schlossene Gemeinschaftskasse mit Beitragsprimat, die bei Lebensversicherungsgeselischaften fur
die Risiken Invaliditat und Tod gemadss den Bestimmungen des Bundesgesetzes Uber die berufliche

Vorsorge (BVG) ruckversichert ist. Sie hat seit 2013 mit der Mobiliar ein Versicherungsvertrag

fUr Invalidenrenten und Renten fUr Hinterlassene von aktiven Versicherten. Der Vertrag wurde

am 1. Januar 2025 fur drei Jahre verlangert.

4.2. Erlduterungen zu Vermégenswerten und Verbindlichkeiten
aus Versicherungsvertragen

Per 31.12. 2023
Allianz 86 118 648
Die Mobiliar 116 392 389
RuUckkaufswert der Vertrage mit Versicherungsgesellschaften 202 511 037

Die in den RUckversicherungsvertragen enthaltenen Bestimmungen ermdglichen die Aufrechterhal-
tung der Leistungen bei den Riickversicherern nach Beendigung des Versicherungsvertrags.

4.3. Ubersicht, Entwicklung und Erklarung der technischen Ruckstellungen

Per 31.12. 2023 Entwicklung
RUckstellung fur Verluste auf Altersrenten 34176 616 o]
RUckstellung fur Risikoschwankungen 9700 000 o]
RUckstellung fur zusatzliche Verzinsung 15 700 000 -15700 000
Total der technischen Ruiickstellungen 59576 616 -15700 000

Die Ruckstellung fur Verluste auf Altersrenten wird gebildet, um die Kosten der Pensionierung zum

reglementarischen Umwandlungssatz, der hdher ist als jener der verwendeten technischen Grund-
lagen, vorzufinanzieren. FUr die Berechnung dieser RUckstellung wird 2024 ein technischer Satz von
2 Prozent angewendet (2023: 2 Prozent).

Die Ruckstellung fur Risikoschwankungen dient dazu, die Kosten fur Invaliditats- und Todesfallleis-
tungen abzudecken, wenn eine hohe Schadensquote das Ergebnis belastet. Im Jahr 2024 betragt sie
CHF 9 700 000 (2023: CHF 9 700 000).

Die Ruckstellung fur zusatzliche Verzinsung ist fur die Zuweisung einer vom Stiftungsrat beschlos-
senen Zusatzverzinsung im folgenden Geschaftsjahr bestimmt. Die RUckstellung in HShe von

CHF 15 700 000 wurde aufgeldst, um die Ausschuttung einer Zusatzverzinsung von 0,75 Prozent im
Jahr 2024 auf die Vorsorgekapitalien der aktiven Versicherten in den am 31. Dezember 2023 bestehen-
den Vertragen zu finanzieren.

4.4. Deckungsgrad gemass Art. 44 BVV 2 Art. 44 BVV 2

Per 31.12. 2023
Total Aktiven 2781725030
Verpflichtungen -66 339 244
Passive Rechnungsabgrenzung -21532 697
Arbeitgeberbeitragsreserve -16 794 464
Verflgbares Vermégen per 31.12. 2 677 058 625
Vorsorgekapitalien der aktiven Versicherten und Rentner 2389 079 648
Gebundene Mittel der angeschlossenen Arbeitgeber 3639 601
Technische Ruckstellungen 59 576 616
Vorsorgekapitalien und technische Rickstellungen 2452295 864
Deckungsgrad 109,17%

Nach Einbeziehung der Aktiva und Passiva aus RuUckversicherungsvertragen wurde der Deckungs-
grad fur das Geschaftsjahr 2024 113,33 Prozent betragen.

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP



5.1. Zielgrésse und Berechnung der Wertschwankungsreserve

2023
Wertschwankungsreserve per 1.1. 120 557 244
Bildung/Aufldésung 104 205 516
Wertschwankungsreserve per 31.12. 224 762 760
Zielgrésse der Wertschwankungsreserve 405100 000
Defizit in der Wertschwankungsreserve -180 337 240
Vorsorgekapitalien und technische Ruckstellungen 2 452 295 864
Wertschwankungsreserve in Prozent der Verpflichtungen 9,17%
Zielgrosse der Wertschwankungsreserve in Prozent der Verpflichtungen 16,52%

Die Berechnungsmethode der Wertschwankungsreserve wird durch das Risk Adjusted Capital
definiert. Diese Methode berlicksichtigt:

- die Verzinsung der Altersguthaben der Stiftung zum BVG-Mindestzinssatz

- die Volatilitat der von der Stiftung gewahiten Anlagestrategie

- die erwartete Rendite der von der Stiftung gewéahlten Anlagestrategie

- der Grad der Eintrittswahrscheinlichkeit

(gewahltes Sicherheitsniveau: 99,75% Uber ein Jahr, wie schon im Jahr 2023)

5.2. Einhaltung der Anlagebegrenzungen gemass BVV2 und Anlagestrategie
Die Begrenzungen der Anlagen nach Art. 54 bis 57 der Verordnung Uber die berufliche Vorsorge (BVV2)
werden gemass der Tabelle im Anhang eingehalten.

5.3. Prasentation der Anlagekategorien

31.12.2023
%

CHF
FlUssige Mittel und Geldmarkt 118 132 535 4,25
Fllissige Mittel und Geldmarkt 118 132 535 4,25
Obligationen in CHF 671055 708 2412
Obligationen in Fremdwahrungen, in CHF gesichert 115 448 920 415
Obligationen Schweiz und Ausland in CHF 786 504 629 28,27
Darlehen 29 500 000 1,06
Hypothekardarlenen Schweiz 26 426 548 0,95
Darlehen und Hypotheken in CHF 55 926 548 2,01
Obligationen in Fremdwdahrungen 147 763 190 5,31
Obligationen in Fremdwahrungen 147 763190 5,31
Aktien Schweiz 352146 323 12,66
Aktien Ausland 495 018 732 17,80
Aktien 847 165 055 30,45
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31.12.2024 3112.2023
% %
CHF CHF
In der Schweiz direkt gehaltene Immobilien 302 672 297 9,60 282103 237 1014
Indirekte Immobilien Schweiz 269 846 747 8,56 204 857 675 7,36
Immobilien 572 519 044 18,15 486 960 912 17,51
Private Equity 57 584 905 1,83 46 384 873 1,67
Infrastruktur 27 838 656 0,88 24 250 711 0,87
Private Debt 26 514 815 0,84 26 975 099 0,97
Privatmaéarkte 111 938 376 3,55 97 610 683 3,51
Defensive strukturierte Produkte 116 874 714 3,71 101804 332 3,66
Defensive strukturierte Produkte 116 874 714 3,71 101 804 332 3,66
Mikrofinanz 59 098 076 1,87 52 000 717 1,87
Ubrige Finanzanlagen 155 0,00 155 0,00
Mikrofinanz 59 098 231 1,87 52 000 872 1,87
Total Anlagen 3 074 497 621 97,48 2 693 868 756 96,84
Operative flussige Mittel 56 348 024 1,79 54 333 941 1,95
Realisierbar - Arbeitgeberkonten 10 245 454 0,32 21042 741 0,76
Realisierbar - Versicherung und andere Forderungen 5705 563 0,18 6737105 0,24
Aktive Rechnungsabgrenzung 7191503 0,23 5742 487 0,21
79 490 544 2,52 87 856 273 3,16
Bilanzsumme 3153 988 165 100,00 2781725030 100,00
Alternative Anlagen 228 813 245 725 199 415 170 717
Anlagen in Fremdwahrungen 761008 354 24,13 637 042 367 22,90
Prozentsatz der Vermégensverwaltungskosten
Per 31.12. 2024 2023

Durchschnittlich investiertes Kapital der transparenten Vermdgensanlagen

Durchschnittlich investiertes Kapital der nicht transparenten

Vermogensanlagen gemass Art. 48a Abs. 3 BVV 2

Total Vermdégensanlagen zum Marktwert

Vermogensverwaltungskosten, in der Betriebsrechnung ausgewiesen

In % der transparenten Vermdégensanlagen

2785190 584

2785190 584

0]

13192 210

0,47%

2513295835

16 663 700

2529 959 535

11938 446

0,48%
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Kostentransparenzquote

Per 31.12.
Transparente Vermdgensanlagen
Nicht transparente Vermdgensanlagen

Total Vermdégensanlagen zum Marktwert

2024 2023

2785190584 2513295835

0 16 663 700

2785190584 2529959535

Transparenzquote 100,00% 99,34%
5.4. Anlageperformance

Gesamtleistung

Per 31.12. 2024 2023

Durchschnittlich investiertes Kapital

2785190584 2529 959 535

Kapitalertrag 215 036 855 125 068 837
Kapitalrendite 7,78% 4,99%
Nettoperformance nach Aktiven (nach Gebulihren)
2024 2023
Performance Erzielte Performance Erzielte

Referenzindex Performance Referenzindex Performance
FlUssige Mittel JPM Cash Index CHF 3 Monate) 1,76% -5,42% 0,90% -1,51%
Schweizer und auslandische Obligationen in CHF 5 35% 5 750 236% 5 74%
(SBI AAA-BBB Total Return) ' ' ' '
Obligationen in CHF-gedeckten Fremdwahrungen
(Bloomberg Global Agg in CHF gehedgt) “1.01% "2,20%
Darlehen und Hypotheken (BVG-Mindestsatz) 1,25% 2,52% 1,00% 3,04%
Obligationen in Fremdwahrungen (gemischt) 6,93% 7,01% -0,43% -0,73%
Schweizer Aktien (SMI Expanded mit Dividenden) 6,51% 8,49% 6,04% 6,58%
Auslandische Aktien (gemischt) 211% 18,47% 7,88% 8,21%
Direkte Immobilien (2024: 3,25% vs. 2023: 3,50%) 3,25% 2,68% 3,50% 3,41%
Indirekte Immobilien (2024: Composite vs. 2023: — o6 = 03% 3 820%
SXI Real Est. Funds TR Index) ' ' ' '
Private Markte (Composite) 6,51% 9,55%
Private Equity (8,00%) 8,00% -2,63%
Private Debt (Libor CHF 12 Monate +3%) 4,51% 2,34%
Infrastruktur (6,00%) 6,00% 15,75%
Defensive strukturierte Produkte
(Saron-zinssatz CHF 24 Monate +2%) 315% +98% 3,60% 10,21%
Mikrofinanz (SWX-MIV Debt Index) 0,36% 1,42% 0,71% 1,85%
Total 8,94% 7,78% 5,72% 4,99%

Die erzielte Performance wird nach der TWR-Methode (Time Weighted Return) berechnet.

Per 12. Dezember 2024 wurde eine neue Strategie eingefuhrt.

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP

43



5.5. Stimmrecht der Aktionare

INn Anwendung des Gesetzes Uber die berufliche Vorsorge (Art. 71a, 71b und 86b BVG) ist der
Stiftungsrat verantwortlich fUr die Austbung des Stimmrechts an den Generalversammlungen der in
der Schweiz niedergelassenen und bdrsenkotierten Aktiengesellschaften, deren Aktien die Stiftung

direkt in ihnrem Portfolio halt.

Der Stiftungsrat ist verantwortlich flr die AusUbung des Stimmrechts. Er wahrt bei den
Abstimmungen die Interessen der Versicherten und gewéhrleistet dadurch den nachhaltigen

Fortbestand der Stiftung.

Der Stiftungsrat kann sich bei der Analyse und Stimmempfehlung zu bestimmten Traktanden auf
einen externen Berater stUtzen. Die Versicherten kdnnen die wahrend des Berichtsjahres erfolgten
Abstimmungen auf der Website www.groupemutuel.ch einsenen.

keine Anmerkungen.

FlUssige Mittel und Geldmarkt

Flussige Mittel und Geldmarkt

Obligationen in CHF

Obligationen in Fremdwahrungen, in
CHF gesichert

Obligationen Schweiz und Ausland
in CHF

Darlehen
Hypothekardarlenen Schweiz

Darlehen und Hypotheken in CHF

Obligationen in Fremdwahrungen

Obligationen in Fremdwahrungen

Aktien Schweiz
Auslandische Aktien

Aktien

In der Schweiz direkt gehaltene
Immobilien

Indirekte Immobilien

Immobilien

Private Equity
Infrastruktur
Private Debt

Privatmarkte

31.12.2023
CHF

118132 535

118 132 535

671055708

115 448 920

786 504 629

29500 000

26 426 548

55 926 548

147 763 190

147 763 190

352146 323

495 018 732

847 165 055

282103 237

204 857 675

486 960 912

46 384 873

24 250 71

26 975 099

97 610 683

Band-
Strategie
% 9 breiten
%
%
4,39
4,39 2 0-12
24,91 24 14-34
4,29 3 0-5
29,20 27
1,10
0,98
2,08 2 0-5
5,49
5,49 6 0-10
13,07 13 6-20
18,38 20 12-28
31,45 33
10,47 il 6-16
7,60 8 4-14
18,08 19
1,72 2,5 0-6
0,90 1 0-3
1,00 1,5 0-3
3,62 5 0-12

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP



Band-

31.12.2024 % 31.12.2023 % Strategie breiten
CHF CHF % %
Defensive strukturierte Produkte 116 874 714 3,80 101 804 332 3,78
Defensive strukturierte Produkte 116 874 714 3,80 101 804 332 3,78 4 0-6
Mikrofinanz 59 098 076 1,92 52 000 717 1,93
Ubrige Finanzanlagen 155 0,00 155 0,00
Mikrofinanz 59 098 231 1,92 52 000 872 1,93 2 0-3
Total Anlagen 3 074 497 621 100 2693868756 100,00 100
Operative flussige Mittel 56 348 024 54 333 941
Realisierbar - Arbeitgeberkonten 10 245 454 21042 741
Realisierbar - Versicherung und andere
Forderungen 5705 563 6 737105
Aktive Rechnungsabgrenzung 7191503 5742 487
79 490 544 87 856 273
Bilanzsumme 3153 988 165 2781725030
Einhaltung der Anlagebegrenzungen nach BVV2
31.12.2024 % 31.12.2023 % Limiten
CHF CHF 55 BVV 2
Hypothekartitel auf Immobilien 27 652 035 0,88 26 426 548 0,95 50
Aktienanlagen 985 184 754 31,24 847165 055 30,45 50
Immobilienanlagen 572 519 044 18,15 486 960 912 17,51 30
Alternative Anlagen 228 813 245 7,25 199 415170 717 15
Infrastruktur 27 838 656 0,88 24 250 71 0,87 10
Anlagen in Fremdwahrungen 761008 354 24,13 637 042 367 22,90 30

Die Anlagebegrenzungen gemass Art

Groupe Mutuel Vorsorge-GMP

.55 ff. BVV 2 wurden eingehalten.
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